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สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดมุกดาหาร  
 เศรษฐกิจของจังหวัดมุกดาหาร ในปี 2563 มีมูลค่า 25,519 ล้านบาท ซึ่งอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวม
สูงสุด 5 อันดับแรกได้แก่ การเกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง (ร้อยละ 25.34) การขายส่งและการขายปลีก  
การซ่อมยานยนต์ (ร้อยละ 17.00) การศึกษา (ร้อยละ 10.18) การผลิต (ร้อยละ 9.45) และกิจกรรมทางการเงินและ 
การประกันภัย ร้อยละ -4.45 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดมุกดาหาร ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 อยู่ที่ระดับ 107.92 
ขยายตัว ร้อยละ 5.55 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน แต่ชะลอตัวจากเดือนก่อนหน้าที่ขยายตัว ร้อยละ 5.98   
มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ จ านวน 169 ราย มูลค่าทุนจดทะเบียน จ านวน 994.30 ล้านบาท แยกเป็นบริษัทจ ากัด 
จ านวน 4 ราย และห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 16 ราย 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 4 ปี 2565 

 จากการส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากรในจังหวัดมุกดาหาร ของส านักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร 
ฐานข้อมูลจากไตรมาส 4 ปี 2565 พบว่า 

 ประชากรวัยแรงงาน ไตรมาสนี้ จังหวัดมุกดาหาร มีประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานหรือผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
จ านวน 351,543 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 240,495 คน ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 239,466 คนผู้ว่างงาน 565 คน 
และผู้รอฤดูกาล 464 คน และเป็นผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 111,048 คน  

 การมีงานท า  ผู้มีงานท าในจังหวัดมุกดาหาร จ านวน 239,466 คน ซึ่ ง เป็นผู้มีงานท าในภาคเกษตร  
จ านวน 142,725 คน (ร้อยละ 59.60) และผู้มีงานท านอกภาคเกษตรจ านวน 96,741 คน (ร้อยละ 40.40) โดยส่วนใหญ่
ท างานเป็นพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 48,240 คน (ร้อยละ 20.15) รองลงมาคือ อาชีพขั้น
พ้ืนฐานต่าง ๆ จ านวน 16,653 คน (ร้อยละ 6.95) และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา จ านวน 
67,519 คน (ร้อยละ 28.20) รองลงมาเป็นระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 42,887 คน (ร้อยละ 17.91) 

 การว่างงาน จังหวัดมุกดาหาร มีผู้ว่างงาน 565 คน หรือมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.23  

 แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น ปี 2565 มีแรงงานนอกระบบจ านวน 156,469 คน (ร้อยละ 64.68)  
ของประชากรที่มีงานท า โดยส่วนใหญ่แรงงานนอกระบบจะท างานในภาคเกษตร จ านวน 240,202 คน (ร้อยละ 45.43) 
นอกภาคเกษตร จ านวน 112,045 คน(ร้อยละ 21.19) อุตสาหกรรมที่มีแรงงานนอกระบบสูงสุด คือ เกษตรกรรม  
จ านวน 240,202 คน (ร้อยละ 68.19 ของประชากรแรงงานนอกระบบ) รองลงมา คือการขายส่งและการขายปลีก  
จ านวน 48,279คน (ร้อยละ 13.71) ส่วนอาชีพที่มีการท างานนอกระบบสูงสุด คือ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านเกษตร 
และประมง จ านวน 211,055 คน (ร้อยละ 59.92) ส าหรับด้านการศึกษาแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับ
ต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 124,788 คน (ร้อยละ 35.43) 
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 จากข้อมูลของส านักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหารพบว่า 

 การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงไตรมาส 4 ปี 2565 นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้ง ต าแหน่งงานว่าง 
จ านวน 721 อัตรา โดยมีผู้สมัครงาน 174 คน และมีผู้บรรจุงาน 211 คน ซึ่งการบรรจุงานจะมีอัตราบรรจุงานต่อ 
ต าแหน่งงานว่างร้อยละ 85.44 ส่วนต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุดคือระดับมัธยมศึกษามีความ
ต้องการ 281 อัตรา (ร้อยละ 38.97) รองลงมาเป็นระดับ ปวส. 120 อัตรา (ร้อยละ 16.64) และระดับ ปวช. 108 อัตรา
(ร้อยละ 14.98) ตามล าดับ ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 195 คน (ร้อยละ 31.66) รองลงมาได้แก่ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 172 คน 
(ร้อยละ 27.92) เสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 110 คน (ร้อยละ 17.86) ตามล าดับ และอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมาก
ที่สุด คือ การผลิต จ านวน 451 อัตรา (ร้อยละ 62.55) รองลงมาได้แก่ การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยาน
ยนต์ รถจักยานยนต์ จ านวน 137 อัตรา (ร้อยละ 19.00) กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 29 อัตรา 
(ร้อยละ 4.02) ตามล าดับ 

 การใช้แรงงานต่างด้าว จ านวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างาน จ านวน 1,430 คน จ าแนกเป็นกลุ่มต่างๆ ดังนี้ 

 1. คนต่างด้าวตลอดชีพ จ านวน 0 คน 

 2. คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภททั่วไป จ านวน 76 คน 

 3. คนต่างด้าวมาตรา 59 น าเข้าตาม MOU จ านวน 414 คน 

 4. คนต่างด้าวมาตรา 62 ประเภทส่งเสริมการลงทุน จ านวน 1 คน 

 5. คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย จ านวน 8 คน 

 6. คนต่างด้าวมาตรา 63/2 มติ ครม. 13 กรกฎาคม 2564 จ านวน 598 คน 

 7. คนต่างด้าวมาตรา 63/2 มติ ครม. 28 กันยายน 2564 จ านวน 333 คน 

 มติ ครม. คนต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา) จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว จ านวนทั้งสิ้น 1,345 คน 
จ าแนกเป็นแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา จ านวน 65 คน กัมพูชา จ านวน 27 คน และลาว จ านวน 1,253 คน 

 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2565 จังหวัดมุกดาหาร มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างาน
ต่างประเทศจ านวน 205 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จ านวน 90 คน 
(ร้อยละ 43.90) และแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติไปท างานต่างประเทศ มีจ านวน 109 คน ส่วนวิธีการเดินทางพบว่าเดินทาง
ไปโดยบริษัทจัดหางานจัดส่ง จ านวน 56 คน (ร้อยละ 51.38) และส่วนภูมิภาคที่แรงงานไทยไปท างานส่วนใหญ่ ได้แก่ 
ภูมิภาคเอเชีย จ านวน 94 คน (ร้อยละ 86.24) ของแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศท้ังหมด 

 จากข้อมูลของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 40 มุกดาหาร พบว่า 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน มีการฝึกเตรียมเข้าท างานในช่วงไตรมาส 4 ปี 2565 จ านวน 0 คน ผู้ผ่านการฝึก
เตรียมเข้าท างาน จ านวน 0 คน อยู่ในระหว่างการฝึก จ านวน 0 คน 
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 ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในไตรมาส 4 ปี 2565 พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 
จ านวน 165 คน พิจารณาตามกลุ่มอาชีพที่ฝึกพบว่า ได้แก่ ช่างก่อสร้าง จ านวน 20 คน (ร้อยละ 12.12) ช่างอุตสาหการ 
จ านวน 20 คน (ร้อยละ 12.12) ช่างเครื่องกล จ านวน 22 คน (ร้อยละ 13.33) ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์ จ านวน 61 คน (ร้อยละ 36.97) ธุรกิจและบริการ จ านวน 42 คน (ร้อยละ 25.46) มีผู้ผ่านการฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงานทั้ง 5 กลุ่มอาชีพ จ านวน 155 คน (ร้อยละ 93.94 ของผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) และมีงานท า จ านวน 169 คน 
(ร้อยละ 81.82 ของผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) 

 ส าหรับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน พบว่า ในไตรมาสนี้ มีผู้เข้ารับการทดสอบ 50 คน พบว่ากลุ่มอาชีพ 
กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 50 คน ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จ านวน 50 คน (ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับ
การทดสอบมาตรฐานฝีมือ) และมีงานท า จ านวน 50 คน (ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือ) 

 การฝึกเสริมทักษะ พบว่า ในไตรมาส 4 ปี 2565 มีผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะในจังหวัดมุกดาหาร โดยเป็น 
กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จ านวน 20 คน มีผู้ผ่านการฝึกเสริมทักษะ จ านวน 18 คน  
(ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะ) และมีงานท า จ านวน 18 คน (ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะ) 

 จากข้อมูลของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดมุกดาหาร พบว่า 

 การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 17 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 638 คน 
ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน จ านวน 6 แห่ง (ร้อยละ 35.29)  
ของจ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด โดยสถานประกอบการส่วนใหญ่ ร้อยละ 88.24 ปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมาย 

 สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 2 แห่ง (ร้อยละ 11.76) โดยเรื่องที่ไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายมาก คือ เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องมีทั้งสิ้น 2 เรื่อง ได้แก่ การจ่ายค่าจ้าง 1 แห่ง และทะเบียนลูกจ้าง 1 แห่ง   
เรื่องเวลาท างาน คิดเป็นร้อยละ 46.43 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 17 แห่ง ลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจ จ านวน 611 คน พบว่าสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จ านวน 14 แห่ง 
(ร้อยละ82.35) ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน 3 แห่ง (ร้อยละ 17.65) โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
ได้แก่ การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 1 แห่ง ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 1 แห่ง และกิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตร์
และกิจกรรมทางวิชาการ 1 แห่ง 

 การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดมุกดาหารในช่วงไตรมาส 4 ปี 2565 ส าหรับ
การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในรอบไตรมาส 4 ปี 2565 พบว่า ไม่มีการแจ้งข้อเรียกร้องใดๆ  
ในระยะไตรมาสนี้เลย 

 การสวัสดิการ มีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยในไตรมาส 4 ปี 2565  
ได้ด าเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่างๆ แก่ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานได้แก่ส่งเสริมและ
ให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายก าหนด 16 แห่ง ลูกจ้างที่ได้รับการส่งเสริม 607 คน 



      บทสรุปผู้บริหารรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาสที่ 4 ปี 2565 

 

 จากข้อมูลของส านักงานประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร พบว่า 

 จังหวัดมุกดาหาร มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 1,285 แห่ง มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น
จ านวน 56,360 คน แยกเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 จ านวน 15,103 คน (ร้อยละ 26.80) มาตรา 39 จ านวน 4,177 คน 
(ร้อยละ 7.41) และมาตรา 40 จ านวน 37,080 คน (ร้อยละ 65.79) และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่ เป็น
สถานพยาบาลของรัฐบาล จ านวน 1 แห่ง 

 กองทุนประกันสังคม ในไตรมาส 4 ปี 2565 มีการใช้บริการเงินกองทุนประกันสังคม จ านวน 50,595,569 บาท 
โดยกรณีชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุดถึง จ านวน 20,094,927 บาท (ร้อยละ 39.72) รองลงมาได้คือ สงเคราะห์บุตร 
จ านวน 13,534,850 บาท (ร้อยละ 26.75) มีผู้ใช้บริการมีจ านวน 16,290 ราย โดยเป็นการจ่ายประโยชน์ทดแทนใน 
กรณีสงเคราะห์บุตรมากที่สุด จ านวน 16,290 ราย (ร้อยละ 71.04) รองลงมาได้คือ ชราภาพ จ านวน 3,507 ราย (ร้อยละ 
15.29) 

 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน ในช่วงไตรมาส 4 ปี 2565 จังหวัดมุกดหารมีการประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ านวน 19 คน โดยประเภทของความร้ายแรงพบว่า หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน  
10 ราย (ร้อยละ 42.63) และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 9 ราย (ร้อยละ 47.37) 

 การเลิกจ้างแรงงาน สถานประกอบกิจการในจังหวัดมุกดาหาร ที่เลิกกิจการมีจ านวน 16 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 
51 คน ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดเล็ก 1 - 9 คน จ านวน 15 แห่ง (ร้อยละ 93.75) และมีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 
จ านวน 36 คน (ร้อยละ 70.59 ของจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างทั้งหมด) โดยประเภทกิจการที่มีการเลิกจ้างสูงสุด คือ  
การผลิต จ านวน 4 แห่ง (ร้อยละ 25.00) รองลงมาได้แก่ การก่อสร้าง จ านวน 3 แห่ง (ร้อยละ 18.75) และการขายส่ง 
การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ จ านวน 2 แห่ง (ร้อยละ 12.50) 

 


