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ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดมุกดาหาร 
ณ เดือนสิงหาคม 2563 

เศรษฐกิจด้านการผลิต +109.07 % 
 ภาคการเกษตรกรรม +152.30 % 
 พิจารณาจากการขยายตัวของปริมาณผลผลิต

มันส าปะหลัง และยางพารา ตามพื้นที่ เก็บ
เก่ียวผลผลิตที่เพิ่มขึ้น 

 ภาคอุตสาหกรรม +7.50 % 
 พิจารณาจาการขยายตัวของปริมาณการใช้

ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรมที่เพิ่มข้ึน 
 ภาคการบริการ -22.55 % 
 จากการหดตัวของ จ านวนนักท่องเที่ยวผ่านด่าน

ตรวจคนเข้าเมือง จ านวนผู้เยี่ยมเยือนจังหวัด
มุกดาหาร และรายได้จากการท่องเที่ยวท่ีลดลง  

เศรษฐกิจด้านการใช้จ่าย +29.98 % 
 การบริโภคภาคเอกชน  +8.97 % 
 พิจารณาจาการขยายตัวของการจดทะเบียน

ใหม่รถจักรยานยนต์ และภาษีมูลค่าเพิ่มที่
จั ด เก็บ ได้ เพิ่ ม ขึ้ น ตามมาตรการกระตุ้ น
เศรษฐกิจต่าง ๆ ของรัฐบาล 

 การลงทุนภาคเอกชน +4.82 
 เป็นผลมาจากการขยายตัวของพ้ืนที่ขอ

อนุญาตก่อสร้างในเขตเทศบาทเมืองและ
สินเชื่อเพ่ือการลงทุน 

 การใช้จ่ายภาครัฐ +197.10 %  
 จากการขยายตัวของรายจ่ายงบประจ าและ

การเบิกจ่ายรายจ่ายงบลงทุน เนื่องจากการ
ด าเนินการตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายให้
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

  การค้าชายแดน +19.16 %  
 จากการขยายตัวของมูลค่าการน าเข้า และ

มูลค่าการส่งออก โดยสินค้าน าเข้าที่มีมูลค่า
สูงสุดได้แก่ เครื่องโทรศัพท์ อุปกรณ์โทรศัพท์ 
เครื่องประมวลผลหรือหน่วยความเก็บข้อมูล 
และอุปกรณ์หน่วยเก็บความจ าแบบไม่ลบเลอืน 

 

สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 3 ปี 2563 

 ข้อมูลผลการส ารวจจ านวนประชากรในจังหวัดมุกดาหาร โดยส านักบริหารการทะเบียน กรมการ
ปกครอง ณ เดือนธันวาคม 2562 พบว่าจังหวัดมุกดาหารมีประชากรรวมทั้งสิ้น จ านวน 353,174 คน  
แยกเป็นเพศชาย จ านวน 176,708 คน คิดเป็นร้อยละ 50.03 และเพศหญิง จ านวน 176,466 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 49.97 

  

บทสรปุผู้บริหาร 

สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาสที่ 3 ปี 2563 

 

Exective Summary 
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ข้อมูลก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน เป็นข้อมูลผลการส ารวจสภาวะการท างานของ
ประชากรโดยส านักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร ณ เดือนมิถุนายน 2563 พบว่า ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป 
จ านวน 275,277 คน อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 190,444  คน คิดเป็นร้อยละ 69.18 ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
จ านวน 84,833 คน คิดเป็นร้อยละ 30.82 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 การมีงานท าของประชากร 

ผู้มีงานท าในไตรมาส 2 ปี 2563 มีจ านวน 188,726 คน เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรกรรมการป่าไม้และ
การประมง 113,142 คน คิดเป็นร้อยละ 59.95 และเป็นผู้มีงานท านอกภาคเกษตรกรรม 75,410 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40.05 โดยผู้มีงานท านอกภาคเกษตรกรรมส่วนมากอยู่ในหมวดอุตสาหกรรมการขายส่งและการขายปลีก 
การซ่อมยานยนต์ จ านวน 26,546 คน คิดเป็นร้อยละ 14.07 รองลงมาได้แก่ หมวดการบริหารราชการ  
การป้องกันประเทศ การประกันสังคม จ านวน 10,198 คน คิดเป็นร้อยละ 5.40 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 

อัตราการว่างงานในจังหวัดมุกดาหาร ร้อยละ 0.42 

หมายเหตุ เนื่องจากข้อมูลสถิตดิ้านแรงงานไตรมาสที่ 3 ปี 2563 จากส านักงานสถิติจังหวดัมุกดาหารยังไม่มีการเผยแพร่ 
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ส าหรับประเภทอาชีพที่มีจ านวนผู้มีงานท ามากที่สุดคืออาชีพผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือทางด้านการเกษตร 
และการประมง จ านวน 111,153 คน คิดเป็นร้อยละ 58.90 รองลงมาได้แก่อาชีพพนักงานบริการ พนักงานใน
ร้านค้า และตลาด  จ านวน 30,564 คน คิดเป็นร้อยละ 16.19 และอาชีพขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและ
การให้บริการ จ านวน 11,407 คน คิดเป็นร้อยละ 6.04 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 

พิจารณาตามระดับการศึกษา พบว่าผู้มีงานท าที่มีระดับประถมศึกษามีมากที่สุด จ านวน 51,718 คน  
คิดเป็นร้อยละ 27.40 รองลงมาได้แก่ระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 40,377 คน คิดเป็นร้อยละ 21.40  
และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 36,907 คน คิดเป็นร้อยละ 19.56 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 
โดยส่วนใหญ่ร้อยละ 66.69 เป็นผู้มีงานท าที่มีชั่วโมงการท างานตั้งแต่ 40 – 49 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์และ 
เมื่อจ าแนกตามสถานภาพการท างานพบว่า ส่วนใหญ่เป็นผู้มีสถานภาพการท างานธุรกิจส่วนตัว ร้อยละ 43.91ญ  
ของผู้มีงานท าทั้งหมด รองลงมาช่วยธุรกิจครัวเรือน ร้อยละ 29.86 ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 14.40 และมีเพียง 
ร้อยละ 1.21 ทีม่ีสถานภาพการท างานที่เป็นนายจ้าง 

 

 ความต้องการแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร 

จากที่นายจ้าง/สถานประกอบการแจ้งต าแหน่งงานว่างผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร  
ในไตรมาสที่  3 ปี  2563 จ านวน 1,354 อัตรา พบว่าส่วนใหญ่มีความต้องการแรงงานที่จบการศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 566 อัตรา ร้อยละ 41.80 รองลงมาได้แก่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
จ านวน 233 อัตรา ร้อยละ 17.21 

 ส าหรับประเภทอาชีพที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุดคือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 407 อัตรา  
ร้อยละ 30.06  รองลงมา ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง จ านวน 288 อัตรา ร้อยละ 21.27 ส่วนใน
อุตสาหกรรมที่มีความต้องการแรงงานมากที่สุดคือ หมวดการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถ
จักยานยนต์ จ านวน 508 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 37.52 รองลงมาคือ หมวดการผลิต จ านวน 461 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 34.05 

 

หมายเหตุ เนื่องจากข้อมูลสถิตดิ้านแรงงานไตรมาสที่ 3 ปี 2563 จากส านักงานสถิติจังหวดัมุกดาหารยังไม่มีการเผยแพร่ 
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 ผู้สมัครงาน 

ในไตรมาสที่ 3 ปี 2563 มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 204 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 84 คนคิดเป็นร้อยละ 41.18 รองลงมาคือระดับปริญญาตรี จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.57 โดยส่วนใหญ่ผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีช่วงอายุ 18-24 ปี จ านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 52.94 รองลงคือ 
ช่วงอายุ 25-29 ปี จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 17.83  อาชีพที่ผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุดคือ อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง จ านวน 58 คน ร้อยละ 28.43 รองลงมาคืออาชีพช่างช่างเทคนิค
และผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จ านวน 36 คน ร้อยละ 17.65  

 

 การบรรจุงาน 

ในไตรมาสที่ 3 ปี 2563 มีผู้ที่ได้รับการบรรจุงาน จ านวน 299 คน ส่วนใหญ่เป็นส าเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 38.13 รองลงมาคือ ระดับ ปวส. จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.73 เป็นผู้ที่มีช่วงอายุ 18 - 24 ปี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด จ านวน 110 คน คิดเป็นร้อยละ 36.79 รองลงมา
คือ ช่วงอายุ 30-39 ปี จ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 31.48 อาชีพที่ ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด คือ 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง จ านวน 98 คน ร้อยละ 32.77 รองลงมาคือ ช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จ านวน 73 คน ร้อยละ 24.41 
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 การท างานของแรงงานต่างด้าว 

ในไตรมาสที่ 3 ปี 2563 จังหวัดมุกดาหารมีแรงงานต่างด้าว จ านวน 3 สัญชาติที่ได้รับอนุญาตท างาน 
จ าแนกสัญชาติรวมทั้งสิ้น จ านวน 1,078 คน แยกเป็นสัญชาติลาว จ านวน 1,036 คน คิดเป็นร้อยละ 96.10 
สัญชาติเมียนมา จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 2.69 และสัญชาติกัมพูชา จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 1.21 

 

 

 การจัดหางานต่างประเทศ 
แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จังหวัดมุกดาหาร  

ไตรมาสที่ 3 ปี 2563 (กรกฎาคม – กันยายน 2563) มีจ านวน 31 คน และได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ  
จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 21.88 ของผู้ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศท้ังหมด 

เมื่อพิจารณาจากแรงงานไทยในจังหวัดมุกดาหาร ที่ได้รับการอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามวิธีการเดินทาง ไตรมาสที่ 3 ปี 2563 (กรกฎาคม - กันยายน 2563) จ านวน 12 คน พบว่า ส่วนใหญ่ 
เป็นบริษัทจัดหางานจัดส่ง จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 เมื่อพิจารณาจ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน 
พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในภูมิภาคเอเชีย จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 91.67 รองลงมาคือ ภูมิภาคยุโรป จ านวน  
1 คน คิดเป็นร้อยละ 8.33 
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 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

ในไตรมาสที่ 3 ปี 2563 มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน รวมทั้งสิ้น จ านวน 188 คน แบ่งเป็น 
5 กลุ่มอาชีพ มีผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด จ านวน 188 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และมีงานท า 
จ านวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 99.47 ของผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด 

 

มีผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะ รวมทั้งสิ้น 55 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่มอาชีพ มีผู้ผ่านการฝึกเสริมทักษะ
ทั้งหมด จ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และมีงานท า จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 56.36 ของผู้เข้ารับ 
การฝึกทั้งหมด 

 

การคุ้มครองแรงงาน 

ในไตรมาสที่ 3 ปี 2563 ได้ด าเนินการตรวจแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร จ าแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ รวมทั้งสิ้น 51 แห่ง พบว่ามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองแรงงาน จ านวน 12 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 912 คน ในส่วนของการตรวจความ
ปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบการจังหวัดมุกดาหาร จ านวน 21 แห่ง พบว่ามีสถานประกอบการ 
มีการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัยของแรงงาน จ านวน 2 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ
จ านวน 356 คน 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดมุกดาหาร                                                           บทสรุปผู้บริหาร 

 

 

 

 

 การประกันสังคม 

 ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 จังหวัดมุกดาหารมีผู้ประกันตนทั้งสิ้น จ านวน 48,733 คน  
แยกเป็น ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 จ านวน 14,125 คน ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 จ านวน 14,125 คน 
และผู้ประกันตนมาตรา 40 จ านวน 31,042 คน มีสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทน จ านวน 
ทั้งสิ้น 1,260 แห่ง ลูกจ้างจ านวน 48,733 คน   

 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดมุกดาหาร                                                           บทสรุปผู้บริหาร 

 

 

การจ่ายเงินทดแทนของกองทุนเงินทดแทนตามความร้ายแรงของการประสบอันตรายที่เนื่องจาก  
การท างาน พบว่ามีจ านวนผู้มารับเงินทดแทนรวมทั้งสิ้น 80 คน อยู่ในประเภทเสียชีวิต จ านวน 63 คน  
หยุดงานตั้งแต่ 1 วัน จ านวน 17 คน รวมจ่ายทดแทนเป็นเงินทั้งสิ้น จ านวน 1,292,089.55 บาท 

การจ่ายประโยชน์ทดแทนของกองทุนประกันสังคม พบว่ามีผู้มาขอรับประโยชน์ทดแทนรวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 74,325,603.30 บาท โดยการจ่ายประโยชน์ทดแทนสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ กรณีว่างงาน จ านวน 
40,810,803.60 บาท คิดเป็นร้อยละ 54.91 รองลงคือกรณีชราภาพ จ านวน 12 ,243,277.14 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 16.47 กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 12,243,277.14 บาท คิดเป็นร้อยละ 13.46 

 

 

 
จังหวัดมุกดาหาร 

                    เมืองการคา้ทนัสมยั เกษตรคุณภาพสูง  

                         ท่องเที่ยวชายโขง เชื่อมโยงอาเซียน 


