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สถานการณทางเศรษฐกิจของจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาสที่ 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
 

 
 
 
 
 
 
1. ดานการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของจังหวัด 
 1.1 ดานอุปทานของเศรษฐกิจ (การผลิต)  
      1.1.1 ภาคเกษตรกรรม ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 ขยายตัวรอยละ 
23.06 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของป 2557 ซึ่งเปนการขยายตัวเปนไตรมาสแรกหลังจากที่หดตัว          
ติดตอกันมา 2 ไตรมาส โดยไตรมาสที่ 4 ป 2557 หดตัวรอยละ 22.88  อยางไรก็ดี แมวาดัชนีผลผลิตจะ
ขยายตัวแตยังคงมผีลผลิตทางการเกษตรบางรายการที่หดตัว ไดแก มันสําปะหลัง ออยโรงงาน และสุกร หดตัว
รอยละ 26.06 , 93.14 และ 26.00 ตามลําดับ สําหรับปริมาณผลผลิตทางการเกษตรที่ขยายตัว ไดแก 
ยางพาราแผนดิบ และโคเนื้อ ขยายตัวรอยละ 23.74 และ 6.24 ตามลําดับ ในขณะที่ดัชนีราคาผลผลิตทาง
การเกษตรยังคงหดตัวเชนเดียวกับไตรมาสที่แลวโดยหดตัวรอยละ 12.06 ทั้งนีเ้ปนการหดตัวทีน่อยกวาปริมาณ
ผลผลิต สงผลใหดัชนีรายไดของเกษตรกรขยายตัวรอยละ 8.22 
 

 
ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 

 
 

ดานการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของจังหวัดอุปทานทางเศรษฐกิจของจังหวัดมุกดาหารมีภาวะหดตัว
เล็กนอยในภาคบริการแตในภาคเกษตรกรรมภาคอุตสาหกรรมภาคการคาในประเทศและภาคการคา
ชายแดนยังคงขยายตัวสําหรับอุปสงคทางเศรษฐกิจมีภาวะการขยายตัวอยางตอเนื่องทั้งการบริโภค
ภาคเอกชน และการลงทุนภาคเอกชน สวนในดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของจังหวัดอยูในเกณฑดี อัตรา
เงินเฟอของจังหวัดสูงขึ้นเล็กนอยอยูที่รอยละ 0.28 แตอัตราการจางงานกลับหดตัวรอยละ 1.42 และอัตรา
การวางงานยังคงอยูในระดับต่ํา ที่รอยละ 0.46 
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      1.1.2 ภาคอุตสาหกรรม ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 ขยายตัวใน
อัตราท่ีชะลอตัวลงเล็กนอยมาอยูท่ีรอยละ 8.61 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของป 2557 ซึ่งเปนการขยายตัวใน
อัตราที่เพิ่มขึ้นติดตอกัน 6 ไตรมาส นับตั้งแตไตรมาสที่ 1 ป 2557 เปนตนมา โดยเปนการขยายตัวทั้งในสวน
ของจํานวนโรงงานอุตสาหกรรม ทุนจดทะเบียนอุตสาหกรรม และปริมาณการใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรม 
      1.1.3 ภาคการคาและการบริการ  

- ดัชนีผลผลิตภาคบริการในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 หดตัวรอยละ 5.81 เมื่อเทียบกับ 
ระยะเดียวกันของป 2557 ซึ่งเปนการหดตัวเปนไตรมาสแรกหลังจากที่ขยายตัวติดตอกันมา 4 ไตรมาส          
โดยโดยเปนผลเนื่องมาจากการหดตัวของมูลคาการคาสงและคาปลีกที่หดตัวถึงรอยละ 20.34 
 
ตารางที่ 1  เครื่องชี้วัดภาวะเศรษฐกิจดานอุปทาน (Supply Side) ของจังหวัดมุกดาหาร  

ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ และภาคการคา 
      หนวย : รอยละ 

เครื่องช้ีวัด (สัดสวนตอ GPP) ป 2557 ป 2558 
 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 
1. ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม  
(โครงสรางสัดสวน 18.32%) 

5.31 15.80 6.56 7.85 9.10 8.61 

2. ดัชนีผลผลิตภาคบริการ  
(โครงสรางสัดสวน 51.99%)  

-9.40 5.38 10.70 6.25 7.51 -5.81 

3. มูลคาการคาปลีกและคาสง -11.40 18.39 10.07 25.64 3.51 -20.34 
ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 

 
ตารางที่ 2  จํานวนโรงงานที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการในจังหวัดมุกดาหาร 

จําแนกตามประเภทกิจการ 
 

ประเภทกิจการ ไตรมาส 2 ป 2557 ไตรมาส 2 ป 2558 
จํานวน
โรงงาน 
(แหง) 

จํานวน 
การจางงาน 

(คน) 

จํานวนโรงงาน 
(แหง) 

จํานวน 
การจางงาน 

(คน) 
ทําสวนประกอบงานกอสรางอาคาร 3 11 2 19 
ผลิตภัณฑจากไม 1 4 2 6 
แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร   1 5 
ผลิตพลังงานไฟฟาจากกาซชีวมวล   1 16 

รวม 4 15 6 46 
ทีม่า : กรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 
 
 
 



3 

 

  1.1.4 ภาคการคาตางประเทศ ดัชนีการคาชายแดนในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 ขยายตัว 
รอยละ 14.55 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของป 2557 ซึ่งเปนการกลับมาขยายตัวอีกครั้งหนึ่งหลังจากที่หดตัว
คอนขางมากในไตรมาสที่แลว ซึ่งเปนผลเนื่องมาจากการหดตัวที่ลดลงของมูลคาการสงออก (%YoY) จากหด
ตัวรอยละ 20.34 ในไตรมาสที่ 1 ป 2558 เหลือหดตัวรอยละ 18.57 สําหรับมูลคาการนําเขา (%YoY) 
ขยายตัวในอัตราที่สูงมากถึงรอยละ 60.49 
 

 
ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 

 
 1.2 ดานอุปสงคของเศรษฐกิจ (การใชจาย) 
  1.2.1 การบริโภคภาคเอกชน ดัชนีการบริโภคภาคเอกชนในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 
ขยายตัวรอยละ 2.03 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของป 2557 ซึ่งเปนการขยายตัวในอัตราที่ชะลอตัวลงจากไตร
มาสที่แลวซึ่งขยายตัวรอยละ 5.54 ซึ่งปจจัยที่ชี้วัดการชะลอตัวของการบริโภคภาคเอกชน ไดแก การจัดเก็บ
ภาษีมูลคาเพิ่มขยายตัวรอยละ 10.99 ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่แลวที่ขยายตัวรอยละ 21.53 รวมทั้งการจด
ทะเบียนใหมรถยนตนั่งสวนบุคคลยังคงหดตัวรอยละ 21.54 สําหรับรถจักรยานยนตเริ่มขยายตัวที่รอยละ 4.41  
  1.2.2 การลงทุนภาคเอกชน ดัชนีการลงทุนภาคเอกชนในไตรมาสที่ 2 ของป 2558 ขยายตัว
เล็กนอยจากไตรมาสที่แลวซึ่งอยูที่รอยละ 10.28 มาอยูที่รอยละ 10.81 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของป 
2557 เปนการขยายตัวอยางตอเนื่องมาหลายไตรมาส แมวาอัตราการขยายตัวจะคอนขางทรงตัวก็ตาม โดย
เปนการขยายตัวของพ้ืนที่กอสรางในเขตเทศบาลเมืองถึงรอยละ 60.10 และการขยายตัวของสินเชื่อการลงทุน
รอยละ 11.94 
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ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 

 
2. ดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของจังหวัด 
 2.1 ดัชนีราคาผูบริโภคและอัตราเงินเฟอของจังหวัด 
      เมื่อพิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) ของป 2558 เทียบกับระยะเดียวกัน
ของป 2557 สูงขึ้นรอยละ 0.3 สาเหตุสําคัญมาจากการปรับสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมี
แอลกอฮอล รอยละ 2.7 จากการปรับสูงขึ้นของหมวดอาหารบริโภค-นอกบาน สูงขึ้นรอยละ 14.9 (อาหารเชา 
อาหารกลางวัน (ขาวราดแกง) อาหารเย็น (อาหารตามสั่ง)) หมวดผลไมสด สูงขึ้นรอยละ 8.1 (กลวยน้ําหวา 
สมเขียวหวาน มะละกอสุก สับปะรด เงาะ แตงโม) หมวดอาหารบริโภค-ภายในบาน สูงขึ้นรอยละ 7.3 
(กับขาวสําเร็จรูป ขาวผัด กวยเตี๋ยว อาหารวาง) หมวดผักสด สูงขึ้นรอยละ 6.1 (แตงกวา เห็ด ผักบุง มะเขือ 
ถั่วฝกยาว บวบ ฟกเขียว ฟกทอง มะนาว พริกสด ขึ้นฉาย ตนหอม ถั่วลันเตา ขิง ตําลึง หัวหอม กระเทียม ถั่ว
ลิงสง หนอไมตม) หมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา สูงขึ้นรอยละ 3.1 (กระดูกซี่โครงหมู เนื้อโค กุนเชียง เปด
ไกสด เปดพะโล ไกยาง ปลาซอน ปลานิล ปลาทับทิม ปลาทู กุงนาง กุงขาว หอยแครง ปลารา ลูกชิ้นปลา ) 
สําหรับหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงรอยละ 2.4 จาการปรับตัวลดลงของหมวดพาหนะ การ
ขนสง และการสื่อสาร ลดลงรอยละ 9.3 (น้ํามันเชื้อเพลิง แกสโซฮอลล 91 แกสโซฮอล 95 และน้ํามันดีเซล) 
ขณะที่หมวดเคหสถาน สูงขึ้นรอยละ 2.6 หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล สูงขึ้นรอยละ 1.2 
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ที่มา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดมุกดาหาร (ปฐาน 2554 = 100) 
 
 2.2 อัตราการจางงานและอัตราการวางงาน 
  อัตราการจางงานในจังหวัดมุกดาหารไตรมาสที่ 2 ของป 2558 หดตัวรอยละ 1.42 ซึ่งเปน
กลับไปหดตัวอีกครั้งหนึ่งหลังจากขยายตัวในไตรมาสที่ผานมาสําหรับอัตราการวางงานยังคงอยูในระดับต่ํา       
ที่รอยละ 0.46 
 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 
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3. การประมาณการภาวะเศรษฐกิจจังหวัดมุกดหาร 
  สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหารไดคาดการณวาเศรษฐกิจของจังหวัดมุกดาหารในเดือน
กรกฎาคม – สิงหาคม 2558 มีแนวโนมขยายตัวตามอุปสงคและอุปทานภายในจังหวัดที่ขยายตัว โดยคาดวา
ดานอุปทานทางเศรษฐกิจจะขยายตัวทั้งภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม สวนภาคบริการคาดวาจะขยายตัว
เล็กนอยในเดือนกรกฎาคมและหดตัวในเดือนสิงหาคมสําหรับอุปสงคทางเศรษฐกิจจะขยายตัวจากการบริโภค
ภาคเอกชน การลงทุนภาคเอกชน สําหรับการใชจายภาครัฐคาดวาจะขยายตัวในเดือนกรกฎาคม และหดตัวใน
เดือนสิงหาคมในขณะที่การคาชายแดนคาดวาในเดือนกรกฎาคมจะยังคงหดตัวและจะเริ่มขยายตัวเล็กนอยใน
เดือนสิงหาคมสําหรับดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของจังหวัดมุกดาหารซึ่งประเมินจากอัตราเงินเฟอคาดวาจะ
ปรับตัวลดลง สําหรับการจางงานมีแนวโนมจะดีข้ึนเล็กนอยในเดือนสิงหาคม 
 
ตารางที่ 3 ประมาณการภาวะเศรษฐกิจจังหวัดมุกดาหารเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2558  

เครื่องช้ีเศรษฐกิจ ป 2557 2557 2558 
%YoY  ก.ค. ส.ค. ก.ค. ส.ค. 

ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม 31.37 407.2 156.46 2.32 9.51 
ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 5.38 2.27 5.32 10.58 2.46 
ดัชนีผลผลิตภาคบริการ -4.31 -6.12 -1.79 2.04 -5.49 
ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน -1.89 4.64 -13.33 3.49 16.06 
ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน 10.37 10.32 10.18 10.07 11.29 
ดัชนีการใชจายภาครัฐ -0.46 5.39 110.69 5.96 -26.81 
ดัชนีการคาชายแดน 10.96 47.83 16.56 -1.68 0.76 
อัตราเงินเฟอ 3.31 5.30 4.50 -0.91 -0.64 
อัตราการจางงาน -5.63 -3.93 -4.53 -0.45 0.45 
ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร 
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สถานการณดานแรงงานจังหวัดมุกดาหารรองรับประชาคมอาเซียน (AC) 
1.  กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  และการวางงาน 

      1.1.  ประชากร กําลังแรงงาน และการวางงาน 
             ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน เปนขอมูลผลการสํารวจภาวะการทํางาน

ของประชากรโดยสํานักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร ณ เดือนพฤษภาคม 2558 พบวาจังหวัดมุกดาหารมีประชากรรวม
ทั้งสิ้น จํานวน 348,804 คน แยกเปนชาย จํานวน 172,213 คน และหญิง จํานวน 176,591 คน โดยผูที่มีอายุต่ํา
กวา  15  ป  จํานวน 74,033 คน คิดเปนรอยละ 21.22 ของประชากรทั้งหมด และเปนผูที่มีอายุ 15 ป ขึ้นไป จํานวน 
274,771 คน คิดเปนรอยละ 78.75 ของประชากรทั้งหมด ซึ่งแบงออกเปน ผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 194,080 
คน คิดเปนรอยละ 70.63 และเปนผูไมอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 80,691 คน คิดเปนรอยละ 29.36 ของ
ประชากรที่มีอายุ 15 ป ขึ้นไป  

      ผูที่อยูในกําลังแรงงานทั้งหมด  จํานวน 194,080 คน  พบวาเปนผูมีงานทํา  จํานวน 192,158 คน 
คิดเปนรอยละ 99.00 ผูวางงาน จํานวน 911 คน คิดเปนรอยละ 0.46 ของผูที่อยูในกําลังแรงงานทั้งหมด แยกเปน
ชายจํานวน 665 คน และหญิงจํานวน 246 คน สวนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงานทั้งหมด จํานวน 80,691 คน แบงไดเปน ผูทํางาน
บาน จํานวน 28,305 คน คิดเปนรอยละ 35.07 เรียนหนังสือ จํานวน 17,886 คน คิดเปนรอยละ 22.16 และอื่นๆ จํานวน 
34,500 คน คิดเปนรอยละ 42.75 ของผูไมอยูในกําลังแรงงานทั้งหมด   

แผนภูมิที ่ 1  แสดงโครงสรางประชากรและกําลังแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                   
 
 
 
 
 
 

   

ผูอยูในกําลังแรงงาน จาํนวน 194,080 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 108,379 คน หญิง จํานวน 85,701 คน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 80,691  คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 26,567 คน หญิง จํานวน 54,124 คน 

 

ผูมีงานทํา จาํนวน 192,158 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 107,454 คน หญิง จํานวน 84,705 คน 

 

ผูวางงาน จํานวน 911  คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 665 คน หญิง จํานวน 246 คน 

 

ทํางานบาน จํานวน  28,305 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 1,505 คน หญงิ จํานวน 26,799 คน 

 

เรียนหนังสือ จํานวน 17,886 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 8,552 คนหญิง จํานวน 9,334 คน 

 

อื่น ๆ จํานวน  34,500 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 16,510 คน หญิง จํานวน 17,990 คน 

 

ผูรอฤดูกาล จํานวน   1,011   คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 261 คน หญิง จํานวน 751 คน 

 

ประชากรทั้งหมด จาํนวน 348,804   คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 172,213 คน หญิง จํานวน 176,591 คน 

ผูอายุต่ํากวา 15 ป จาํนวน 74,033 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 37,267 คน หญิง จํานวน 36,766 คน 

ผูที่อายุ 15 ป ขึ้นไป จาํนวน 274,771 คน 
แยกเปน ชาย จาํนวน 134,946 คน หญิง จํานวน 139,825 คน 

อัตราการวางงานรอยละ  0.46 
ทีม่า  :  ขอมูลสํานักงานสถิตจิังหวัดมุกดาหาร ณ เดือนพฤษภาคม 2558 
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 1.2  การมีงานทํา 

  1.2.1.  ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

      ผูมีงานทําทั้งหมด จํานวน 192,158 คน เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือลักษณะ
ของการประกอบกิจกรรมของผูมีงานทําในเชิงเศรษฐกิจพบวาอุตสาหกรรมที่มีผูทํางานสูงสุด 5 ลําดับแรก คือ เกษตร
กรรมการปาไมและการประมง จํานวน 111,896 คน คิดเปนรอยละ 58.23 ของผูมีงานทํา รองลงมาเปนการขาย
สงขายปลีก จํานวน 26,328 คน คิดเปนรอยละ 13.70 การบริหารราชการและการปองกันประเทศ จํานวน 
11,908 คน คิดเปนรอยละ 6.19 การกอสราง จํานวน 10,454 คน คิดเปนรอยละ 5.44 และการผลิต จํานวน 
8,652 คน คิดเปนรอยละ 4.50 ตามลําดับ 

 

แผนภูมิที่  2  แสดงจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ( 5  อันดับแรก ) 
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จํานวน (คน)

 
            

     ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร 
     หมายเหตุ  :  ขอมูลจากการสํารวจ ณ เดือนพฤษภาคม 2558 

 

 
1.2.2. ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ 

        เมื่อพิจารณาถึงผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพซึ่งมีจํานวนทั้งสิ้น จํานวน  192,158 คน จําแนกตาม
อาชีพพบวากลุมอาชีพผูมีงานทํามากที่สุด 5 ลําดับแรก คือ กลุมอาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร
และการประมง จํานวน 106,958 คน คิดเปนรอยละ 55.66 รองลงมาไดแก พนักงานบริการพนักงานใน
รานคาและตลาด จํานวน 31,821 คน คิดเปนรอยละ 16.55 อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆในดานการขายและการ
ใหบริการ จํานวน 14,596 คน  คิดเปนรอยละ 7.59 ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคา
ที่เกี่ยวของ จํานวน 14,419 คน คิดเปนรอยละ 7.50 และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 7,707 คน       
คิดเปนรอยละ 4.01 ตามลําดับ 

 
 
 

 

อุตสาหกรรม 
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 แผนภูมิที่  3  แสดงจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ  ( 5  อันดับแรก ) 

 
 

  ที่มา  :  สาํนักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร 
   หมายเหต ุ :  ขอมูลจากการสํารวจ ณ เดือนพฤษภาคม 2558 

 

1.2.3.  ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

               เมื่อพิจารณาถึงระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา จํานวน 192,158 คน จําแนกตามระดับ
การศึกษาที่สําเร็จ 5 ลําดับแรก พบวาสวนใหญผูที่มีงานทําจะมีการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษาซึ่งมี จํานวน 
54,481 คน คิดเปนรอยละ 28.35 ของผูมีงานทํา รองลงมาคือ ผูที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 50,214 
คน คิดเปนรอยละ 26.13 ผูที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 30,541 คน คิดเปนรอยละ 15.89        
ผูที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญ จํานวน 25,036 คน คิดเปนรอยละ 13.02 และ
มหาวิทยาลัยสายวิชาการ จํานวน 11,239 คิดเปน รอยละ 5.84 

 

 แผนภูมิที่  4  แสดงจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ  
(5 อันดับแรก ) 

  
 

ระดับการศึกษา 

อาชีพ 

ที่มา  :  สาํนักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร 
หมายเหต ุ :  ขอมูลจากการสํารวจ ณ เดือนพฤษภาคม 2558 
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1.2.4. ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

              เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทํางานของผูมีงานทํา จํานวน 192,158 คน จําแนกตามสถานภาพการ
ทํางาน 5 ลําดับแรก พบวาสวนใหญสถานภาพของผูมีงานทําอยูในภาคการทํางานสวนตัว จํานวน 81,392 คน        
คิดเปนรอยละ 42.35 ของผูมีงานทํา รองลงมาคือ ภาคชวยธุรกิจครัวเรือน จํานวน 54,470 คิดเปนรอยละ 28.34 
ภาคลูกจางเอกชน จํานวน 34,629 คน คิดเปนรอยละ 18.02 ภาคลูกจางรัฐบาล จํานวน 19,999 คน คิดเปนรอย
ละ 10.40 และภาคนายจาง จํานวน 1,668 คิดเปนรอยละ 0.86 

 

 แผนภูมิที่  5  แสดงจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามตามสถานภาพการทํางาน  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานภาพการทํางาน 

ที่มา  :  สาํนักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร 
หมายเหต ุ :  ขอมูลจากการสํารวจ ณ เดือนพฤษภาคม 2558 
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 การจัดหางานและการสงเสริมการมีงานทํา 
     2.1.  การจัดหางานในประเทศ 

    ในไตรมาส 2/2558 มีตําแหนงงานวางรวมทั้งสิ้น จํานวน 810 อัตรา แยกเปนตําแหนงงานวาง
สําหรับเพศชาย จํานวน 229 อัตรา คิดเปนรอยละ 28.27 เพศหญิง จํานวน 89 อัตรา คิดเปนรอยละ 10.98 
และไมระบุเพศ จํานวน 492 อัตรา คิดเปนรอยละ 60.74 ของตําแหนงงานวาง  
 

แผนภูมิที่  6  แสดงรอยละของตําแหนงงานวาง ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)
  จําแนกตามเพศ 

28 .27

10.98
60.74

ชาย

หญิง

ไมระบุเพศ

   ทีม่า  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร     
 

  เมื่อพิจารณาในสวนของการบรรจุงานจะพบวา มีผูมาลงทะเบียนสมัครงานทั้งสิ้น จํานวน 670 คน แยก
เปนเพศชาย จํานวน 304 คน คิดเปนรอยละ 45.37 และเพศหญิง จํานวน 366 คน คิดเปนรอยละ 54.62 และ
จากการสมัครงานดังกลาวมีผูไดรับการบรรจุงานทั้งสิ้น จํานวน 711 คน โดยแยกเปนเพศชาย จํานวน 298 
คน คิดเปนรอยละ 41.91 และเพศหญิง จํานวน 413 คน คิดเปนรอยละ 58.08 เปนที่นาสังเกตวาเพศชายและ
เพศหญิงมีอัตราการบรรจุงานมากกวาอัตราตําแหนงงานวาง เนื่องจากผูไดรับการบรรจุงานสวนใหญไมได
ลงทะเบียนวางงานและเปนการรับเขาทํางานโดยตรงจากบริษัทผูวาจาง 

 

แผนภูมิที่  7  แสดงจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน ไตรมาส 2/2558          
(เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามเพศ 
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จํานวนผูสมัครงาน/บรรจุงาน (คน) 

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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  เมื่อพิจารณาตําแหนงงานวางจําแนกตามระดับการศึกษาพบวา ตําแหนงงานวางที่อยูใน
ระดับมัธยมศึกษามจีํานวนมากที่สุด 296 อัตรา คิดเปนรอยละ 36.54 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด รองลงมา คือ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)  140 อัตรา คิดเปนรอยละ 17.28 ระดับปริญญาตรี   134 อัตรา คิดเปน 
รอยละ 16.54 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   112 อัตรา คิดเปนรอยละ 13.82 ระดับประถมศึกษาและ
ต่ํากวา 99 อัตรา คิดเปนรอยละ 12.22 และระดับอนุปริญญา 29 อตัรา คิดเปนรอยละ 3.58 ตามลําดับ 

  ขณะที่ในจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานพบวาสวนใหญจะเปนผูที่มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จํานวน 323 คน คิดเปนรอยละ 48.20 รองลงมาคือระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 111 คน คิดเปน
รอยละ 16.56 ระดับปริญญาตรี 105 คน คิดเปนรอยละ 15.67 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 92 
คน คิดเปนรอยละ 13.73 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  37 คน คิดเปนรอยละ 5.52 ระดับอนุปริญญา
และระดับปริญญาโท มีจํานวนเทากัน คือ 1 คน คิดเปนรอยละ 0.14  

  สําหรับผูที่ไดรับการบรรจุงาน สวนใหญจะสําเร็จการศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 265 คน คิดเปน
รอยละ 37.27 รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี 200 คน คิดเปนรอยละ 28.12 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) 137 คน คิดเปนรอยละ 19.26 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 56 คน คิดเปนรอยละ 7.87 
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 48 คน คิดเปนรอยละ 6.75 ระดับอนุปริญญา จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 0.56 
และระดับปริญญาโท จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.14  

 
  จํานวนตําแหนงวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน  จังหวัดมุกดาหาร  

จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบยีน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ประถมศึกษาและต่ํากวาประถมศกึษา 99 111 48 

มัธยมศึกษา 296 323 265 

ปวช. 112 37 56 

ปวส. 140 92 137 

อนุปริญญา 29 1 4 

ปริญญาตร ี 134 105 200 

ปริญญาโท 0 1 1 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่นๆ 0 0 0 

รวม 810 670 711 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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 แผนภูมิที่  8  แสดงจํานวนตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน  จําแนกตาม ระดับการศึกษา 
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ตําแหนงงาน
วาง
ผู สมัครงาน

การบรรจงุาน

 

  จากการเปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน พบวาในสถาน
ประกอบการสวนใหญมีการจางลูกจางทีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากกวาระดับการศึกษาอื่นๆใน
ขณะเดียวกันผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญก็อยูในระดับมัธยมศึกษา รองลงมา คือ ระดับต่ํากวาประถมศึกษา
และระดับปริญญาตรี สําหรับการบรรจุงานสวนใหญอยูในระดับมัธยมศึกษา รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี และ
ระดับประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ตามลําดับ 
  เมื่อพิจารณาตําแหนงงานวางจําแนกตามอาชีพพบวาตําแหนงงานวางสวนใหญอยูในอาชีพพนักงาน
บริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 165 อัตรา คิดเปนรอยละ 20.37 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด รองลงมาคือ 
อาชีพเสมียน เจาหนาที่ 153 อัตรา คิดเปนรอยละ 18.88 ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 101 อัตรา           
คิดเปนรอยละ 12.46 อาชีพงานพื้นฐาน 97 อัตรา คิดเปนรอยละ 11.97 อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 94 
อัตรา คิดเปนรอยละ 11.60 ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ  93 อัตรา คิดเปนรอยละ 11.48 อาชีพ
ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 78 อัตรา คิดเปนรอยละ 
9.62 อาชีพผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 21 อัตรา คิดเปนรอยละ 2.59 ผูฝกงาน 7 อัตรา 
คิดเปนรอยละ 0.86 และผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง(แปรรูปพื้นฐาน) 1 คน คิดเปนรอยละ 0.12 
ตามลําดับ 
  ขณะที่มีผูมาลงทะเบียนสมัครงานจําแนกตามอาชีพพบวาสวนใหญอยูในอาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานขายในรานคาและตลาด 260 คน คิดเปนรอยละ 38.80 รองลงมา คือ อาชีพงานพื้นฐาน 148 คน คิด
เปนรอยละ 22.08 อาชีพเสมียน เจาหนาที ่ 77 คน คิดเปนรอยละ 11.49 ชางเทคนิคและผู ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวของ 56 คน คิดเปนรอยละ 8.35 อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 43 คน คิดเปนรอยละ 6.41 อาชีพ
ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 38 คน คิดเปน รอยละ 5.67 
อาชีพผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 37 คน คิดเปนรอยละ 5.52 อาชีพผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการ

จํานวน(คน) 

ทีม่า  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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ระดับอาวุโส ผูจัดการ 6 คน คิดเปนรอยละ 0.89 ผูฝกงาน 3 คน คิดเปนรอยละ 0.44 และผูปฏิบัติงานฝมือ
ดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 2 คน คิดเปนรอยละ 0.29 ตามลําดับ 
  นอกจากนี้เมื่อจําแนกผูที่ไดรับการบรรจุงานตามอาชีพพบวาสวนใหญอยูในอาชีพพนักงาน
บริการ  พนักงานขาย ในรานคาและตลาด 151 คน คิดเปนรอยละ 21.23 รองลงมา คือ อาชีพเสมียน เจาหนาที ่
136 คน คิดเปนรอยละ 19.12 อาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 112 คน คิดเปนรอยละ 15.75 อาชีพงาน
พื้นฐาน 106 คน คิดเปนรอยละ 14.90 อาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 90 คน คิดเปนรอยละ 
12.65 อาชีพผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 56 คน คิดเปน
รอยละ 7.87 ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 42 คน คิดเปนรอยละ 5.90 อาชีพผูบัญญัติกฎหมาย 
ขาราชการอาวุโส ผูจัดการ 10 คน คิดเปนรอยละ 1.40 ผูฝกงาน 7 คน คิดเปนรอยละ 0.98 และผูปฏิบัติงาน
ฝมือดานการเกษตรและประมง(แปรรูปพื้นฐาน) 1 คน คิดเปนรอยละ 0.14 ตามลําดับ  
 

จํานวนตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน  จังหวัดมุกดาหาร  
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามอาชีพ 

 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนง 
งานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 21 6 10 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 94 43 112 
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 101 56 90 
4. เสมียน เจาหนาที ่ 153 77 136 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 165 260 151 
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง ( แปรรูปขั้น
พื้นฐาน ) 

1 2 1 

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 93 37 42 
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และ
ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 

78 38 56 

9. อาชีพงานพื้นฐาน 97 148 106 
10. ผูฝกงาน 7 3 7 

รวม  810 670 711 
 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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แผนภูมิที่  9   แสดงจํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน 
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามอาชีพ 
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ตําแหนงงานวาง

   
 

  เมื่อศึกษาและพิจารณาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบวาตําแหนงงานวางสูงสุดใน
ประเภทอุตสาหกรรม 5 ลําดับแรก คือ การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต 
จํานวน 317 อัตรา คิดเปนรอยละ 39.13 ของตําแหนงงานวางทั้งหมดรองลงมาคือการผลิต จํานวน 154 อัตรา 
คิดเปนรอยละ 19.01 การกอสราง จํานวน 72 อัตรา คิดเปนรอยละ 8.88 ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 
จํานวน 58 อัตรา คิดเปนรอยละ 7.16 และกิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย จํานวน 30 อัตรา คิดเปน
รอยละ 0.61 ตามลําดับ  

 

ตารางแสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาส 2/2558(เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหนงงาน 
(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม   

A เกษตรกรรมการปาไมและการประมง 1 2 

B การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 0 

C การผลิต 154 166 

D ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 2 2 

E การจัดหาน้ํา นดัการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวของ 0 0 

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 



16 

 
ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหนงงาน 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
F การกอสราง 72 27 

G การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักยานยนต  317 219 

H การขนสง และสถานที่เก็บสินคา 27 28 

I ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 58 55 

J ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 22 22 

K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 30 28 

L กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหารมิทรัพย 6 6 

M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 9 11 

N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 30 41 

O การบริหารราชการการปองกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ 24 26 

P การศึกษา 21 56 

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสงัคมสงเคราะห 28 16 

R ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0 

S กิจกรรมการบริการดานอื่นๆ 3 5 

T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคาและบริการที่ทําขึ้น
เองเพื่อใชในครัวเรือน ซึ่งไมสามารถจําแนกไดอยางชัดเจน 

5 0 

รวม 810 744 

  ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวดัมุกดาหาร 
แผนภูมิที่  10  แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดมุกดาหาร 

ไตรมาส 2/2558(เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทอตุสาหกรรม 
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ตําแหนงงาน (อัตรา)

บรรจุงาน (คน)

  
 
 

  เมื่อพิจารณาจากชวงอายุที่เปนที่ตองการของตลาดแรงงานในไตรมาส 2/2558 สวนใหญจะมี
ชวงอายุระหวาง 18-24 ป โดยมีตําแหนงงานวางสูงสุดถึง จํานวน 549 อัตรา คิดเปนรอยละ 67.78 รองลงมา
ชวงอายุระหวาง 25-29 ป จํานวน 165 อัตรา คิดเปนรอยละ 20.37 ชวงอายุ 30-39 ป จํานวน 74 อัตรา      

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

จํานวน(คน)  

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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คิดเปนรอยละ 9.14 ชวงอายุ 40-49 ป จํานวน 15 อัตรา คิดเปนรอยละ 1.85 ชวงอายุ 50-59 ป จํานวน        
6 อัตรา คิดเปนรอยละ 0.74 และชวงอายุ 15 – 17 ป จํานวน 1 อัตรา คิดเปนรอยละ 0.12 ตามลําดับ   
  ขณะเดียวกันผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญจะมีชวงอายุ 18 - 24 ป จํานวน 245 คน       
คิดเปนรอยละ 36.57  รองลงมาอยูในชวงอายุ 30 - 39 ป จํานวน 165 คน คิดเปนรอยละ 24.63 ชวงอายุ 25-
29 ป จํานวน 152 คน คิดเปนรอยละ 22.69 ชวงอายุ 40-49 ป จํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 13.43 ชวงอายุ 
50-59 ป จํานวน 15 คน  คิดเปนรอยละ 2.24 และชวงอายุ 15 – 17 ป จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 0.45 
ตามลําดับ 

  ขณะที่ผูมีอายุ 30 – 39 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 252 คน คิดเปนรอยละ 35.44 
รองลงมาอยูในชวงอายุ 25 - 29 ป จํานวน 231 คน คิดเปนรอยละ 32.49 ชวงอายุ 18 - 24 ป จํานวน 164 คน   
คิดเปนรอยละ  23.07 ชวงอายุ 40-49 ป จํานวน 54 คน คิดเปนรอยละ 7.59 ชวงอายุ 50 - 59 ป จํานวน        
8 คน คิดเปนรอยละ 1.13 และชวงอายุ 15 - 17 ป จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 0.27 ตามลําดับ 

ตารางแสดงจํานวนผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดมุกดาหาร  
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามชวงอายุ 

 

ชวงอาย(ุป) 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

15 – 17 1 0.12 3 0.45 2 0.27 

18 - 24 549 67.78 245 36.57 164 23.07 

25 - 29 165 20.37 152 22.69 231 32.49 
30 - 39 74 9.14 165 24.63 252 35.44 

40 - 49 15 1.85 90 13.43 54 7.59 

50 - 59 6 0.74 15 2.24 8 1.13 

60 ปขึ้นไป 0 0 0 0 0 0 

รวม 810 100 670 100 711 100 

ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวดัมุกดาหาร 

แผนภูมิที่ 11 แสดงจํานวนการบรรจุงานจําแนกตามชวงอายุ ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 
2558) จําแนกตามชวงอายุ 

บรรจุงาน 54 คน

บรรจุงาน 2 คน

บรรจุงาน 8 คน

บรรจุงาน 252 คน
บรรจุงาน 231 คน

บรรจุงาน 164 คน

15 - 17

18 - 24

25 - 29 

30 - 39

40 - 49

50 - 59

 
 ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 

 

ชวงอาย ุ
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2.2. การสงเสริมการมีงานทํา 
  จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2/2558 

(เมษายน -มิถุนายน 2558) จากที่ไดมีการดําเนินกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดมุกดาหาร มีผูไดรับ
ประโยชน จํานวน 345 คน  มี 4 กิจกรรม รวม 6 ครั้งที่จัดกิจกรรม คือ (1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพ จํานวน 3 
ครั้งกิจกรรม มีผูไดรับประโยชน จํานวน 256 คน คิดเปนรอยละ 74.20 (2) กิจกรรมโครงการสรางเครือขายการ
แนะแนวอาชีพ จํานวน 1 ครั้งกิจกรรม มีผูไดรับประโยชน จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 18.84 (3) กิจกรรม
สงเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผูสูงอายุ จํานวน 1 ครั้งกิจกรรม มีผูไดรับประโยชน จํานวน 10 คน คิดเปนรอย
ละ 2.89 (4) กิจกรรมประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 4.05 ตามลําดับ  

 

ตารางแสดงจํานวนคนที่ไดรบัการสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทกิจกรรม  

กิจกรรมทีด่ําเนินการเพื่อสงเสริมการมีการงานทํา จํานวนครั้งท่ีจัดกิจกรรม ผูไดรับประโยชน (คน) 
ชาย หญิง รวม 

1. แนะแนวอาชีพ 3 186 70 256 

2. การสงเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผูสูงอาย ุ 1  10 10 

3. ประสานใหเกดิการรับงานไปทาํที่บาน 1  14 14 

4. โครงการสรางเครือขายการแนะแนวอาชีพ  1 26 39 65 

รวม 6 212 133 345 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 

 

 แผนภูมิที่ 12 แสดงจํานวนคนทีไ่ดรับการสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทกิจกรรม  
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ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 

กิจกรรม 

จํานวน (คน) 



19 

 

2.3 การบริหารจัดการแรงงานตางดาว 
  จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมายจําแนกตามประเภทการ

ไดรับอนุญาต ขอมูล ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558 ) หรือ ณ เดือนมิถุนายน 2558 มีจํานวน
ทั้งสิ้น 57 คน ซึ่งเปนแรงงาน ประเภทชั่วคราว จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 91.22 ประเภทมาตรา 12 ยกเวน
มติ ครม. จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 5.26 ประเภทสงเสริมการลงทุนและประเภทตลอดชีพมีจํานวนเทากันคือ 
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 1.75 ตามลําดับ     

 

จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
จําแนกตามประเภทการไดรบัอนุญาต 

 

ประเภทการไดรับอนญุาต จํานวน (คน) 
1. ประเภทตลอดชีพ 1 

2. ประเภทสงเสรมิการลงทุน 1 

3. ประเภทชั่วคราว 52 

4. ประเภทมาตรา 13 ยกเวนมติ ครม. 3 

รวม 57 

 ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
 

 แผนภูมิที่  13 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต   

52

3
1

1

1. ประเภทตลอดชพี

2. ประเภทสงเสรมิการลงทนุ

3. ประเภทชัว่คราว

4. ประเภทมาตรา 13 ยกเว นมต ิ ครม.

 
   

 

  เมื่อพิจารณาจํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติที่ไดรับอนุญาตทํางาน จังหวัดมุกดาหาร 
จําแนกสัญชาติ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2558 มีแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานรวมทั้งสิ้น 1,191 คน แยกเปน
สัญชาติลาว จํานวน 1,123 คน คิดเปนรอยละ 94.29 สัญชาติพมา จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 3.77 และ
สัญชาติกัมพูชา จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 1.93  
 
 

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร       
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  จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติที่ไดรับอนุญาตทํางานจังหวัดมุกดาหาร   
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)จําแนกตามสัญชาติ 

 

สัญชาติ (คน) 
รวม 

พมา กัมพูชา ลาว 
45 23 1,123 1,191 

    
แผนภูมิที่  14 แสดงจํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ ที่ไดรับอนุญาตทํางานจังหวัดมุกดาหาร  

ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามสัญชาติ 

      

1,123 45 23

พมา

กมัพูชา

ลาว

 
 

2.4 การจัดหางานตางประเทศ 
  แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จังหวัดมุกดาหาร 
จําแนกตามเพศ และระดับการศึกษา ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีจํานวน 16 คน เปนผูที่มี
การศึกษาระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา มีจํานวนเทากันคือ จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 37.50 
รองลงมาระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา  จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 18.75 ระดับปริญญาตรี จํานวน        
1 คน คิดเปนรอยละ 6.25 ของแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จังหวัด
มุกดาหาร และไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 56.25 ของผูลงทะเบียนแจง
ความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศทัง้หมด 

 ตารางแสดงจํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามเพศ และระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา 
ลงทะเบียนแจงความประสงค 
เดินทางไปทํางานตางประเทศ 

ไดรับอนญุาตไปทํางาน 

ตางประเทศ 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

ประถมศึกษา 5 1 4 0 

มัธยมศึกษา 4 2 3 1 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 1 2 0 1 

ปริญญาตร ี 1 0 0 0 

ปริญญาโท 0 0 0 0 

ปริญญาเอก 0 0 0 0 

รวม 11 5 7 2 

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร       
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ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 

แผนภูมิที่  15 แสดงจํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศ จังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามเพศ  
และระดับการศึกษา 
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  เมื่อพิจารณาจากแรงงานไทยในจังหวัดมุกดาหาร ที่ไดรับการอนุญาตไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จํานวน 92 คน พบวา สวนใหญอยูใน
วิธีเดินทาง Re-Enter จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 47.82 รองลงมาอยูในวิธีการเดินทางโดยบริษัทจัดหางาน
จัดสง จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 29.34 เดินทางดวยตนเอง จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 7.60 กรมการ
จัดหางานจัดสง จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 6.52 นายจางพาไปฝกงาน จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 5.43 
และนายจางพาไปทํางาน จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 3.26   

ตารางจํานวนแรงงานไทยในจังหวัดมุกดาหาร ที่ไดรับการอนุญาตไปทํางานตางประเทศ 

ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)จําแนกตามวิธีการเดินทาง 

 

วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) 
บริษัทจัดหางานจัดสง 27 

Re-Enter 44 
เดินทางดวยตนเอง 7 

นายจางพาไปฝกงาน 5 
นายจางพาไปทํางาน 3 

กรมการจดัหางานจดัสง 6 
รวม 92  

 

 

จํานวน 

ระดับ
การศึกษา 
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แผนภูมิที่  16 จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดมุกดาหาร ที่ไดรับการอนุญาตไปทํางานตางประเทศ                
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามวิธีการเดินทาง 

 

จํานวน 3 คน

จํานวน 5 คน

จํานวน 7 คน

จํานวน 6 คน

จํานวน 27 คน

จํานวน 44 คน

บริษัทจัดหางานจัดสง

Re-Enter

เดินทางดวยตนเอง

นายจางพาไปฝกงาน

นายจางพาไปทํางาน

กรมการจัดหางานจัดสง

 
    ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 

 

  เมื่อพิจารณาจําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
พบวา สวนใหญอยูในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 73.91 ตะวันออกกลาง จํานวน 13 คน          
คิดเปนรอยละ 14.13 ทวีปยุโรป จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 8.69 ออสเตรเลีย จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 
2.17 และภูมิภาคอื่นๆ อเมริกา จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 1.08  

 

แผนภูมิที่  17 แสดงรอยละแรงงานไทยในจังหวัดมุกดาหาร ที่ไดรับการอนุญาตไปทํางาน
ตางประเทศ ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน 

 

73.91

14.13

8.69 2.17
1.08

เอเชยี

ตะวนัออกกลาง

ยโุรป

ออสเตรเลยี

อเมรกิา

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
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 3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  
 

 3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน 

  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  มีการฝกเตรียมเขาทํางานในจังหวัดมุกดาหาร 
จํานวน 35 คน ซึ่งมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน 2 กลุมอาชีพ คือ (1) กลุมอาชีพชางเครื่องกล จํานวน 32 คน คิด
เปนรอยละ 91.43 (2) กลุมอาชีพชางอุตสาหการ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 8.57 ซึ่งผูเขารับการฝกเตรียมเขา
ทํางานทั้งหมดอยูระหวางการฝกอบรม 

ตารางแสดงจํานวนการฝกเตรียมเขาทํางานในจังหวัดมุกดาหาร  

ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามกลุมอาชีพ 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก ผูผานการฝกมีงานทํา 
1.กอสราง - - - 
2.ชางอุตสาหการ 3 *** - 
3.ชางเครื่องกล 32 *** - 
4.ชางไฟฟา - - - 
5.ชางอิเล็กทรอนิกส - - - 
6.ชางคอมพิวเตอร - - - 
7.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - - 
8.เกษตรอุตสาหกรรม - - - 
9.ธุรกิจและบริการ - - - 
10.อื่นๆ ระบุ....... - - - 

รวม 35 *** - 
*** หมายเหตุ การฝกเตรียมเขาทํางานอยูระหวางฝกอบรม  

 ขอมูล ณ วันท่ี..30 มิถุนายน 2558..........  
 
 

3.2.  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานรวม

ทั้งสิ้น 281 คน แบงเปน 3 กลุมอาชีพ คือ (1) กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 212 คน คิดเปนรอยละ 75.44 
(2) กลุมอาชีพชางเครื่องกล จํานวน 49 คน คิดเปนรอยละ 17.43 (3) กลุมอาชีพชางกอสราง จํานวน 20 คน คิด
เปนรอยละ 7.11 ซึ่งมีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานทั้ง 3 กลุมอาชีพ จํานวน 281 คน คิดเปนรอยละ 100 
ของผูเขารับการฝกทั้งหมดและผูผานการฝกทุกคนมีงานทํา 
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ตารางแสดงจํานวนการฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร 

ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)จําแนกตามกลุมอาชีพ 
 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก ผูผานการฝกมีงานทํา 
1.กอสราง 20 20 20 
2.ชางอุตสาหการ - - - 
3.ชางเครื่องกล 49 49 49 
4.ชางไฟฟา - - - 
5.ชางอิเล็กทรอนิกส - - - 
6.ชางคอมพิวเตอร - - - 
7.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - - 
8.เกษตรอุตสาหกรรม - - - 
9.ธุรกิจและบริการ 212 212 212 
10.อื่นๆ ระบุ....... - - - 

รวม 281 281 281 
ขอมูล ณ วันท่ี..30 มิถุนายน 2558...  
 

แผนภูมิที่  18 แสดงรอยละของการฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามกลุมอาชีพ 
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ชางเครื่องกล

ธุรกิจและบริการ

 

 

ที่มา  :  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
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 3.3 การทดสอบมาตรฐานฝมอืแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร 
  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558 )     มีผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานรวมทั้งสิ้น จํานวน 72 คน แบงเปน 2 กลุมอาชีพ คือ (1) กลุมอาชีพชางเครื่องกล จํานวน 39 คน คิดเปน
รอยละ 54.16 (2) กลุมอาชีพชางคอมพิวเตอร จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 45. มีผูผานการทดสอบทั้งหมด 
จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 72.22 ของผูเขารับการทดสอบ และผูผานการทดสอบมีงานทํา จํานวน 39 คน 
คิดเปนรอยละ 54.16 ของผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งหมด 

 
ตารางแสดงจํานวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร  
ไตรมาส 2/2558 ( เมษายน – มิถุนายน 2558 ) จําแนกตามกลุมอาชีพ  

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ ผูผานการฝกมีงานทํา 
1.กอสราง - - - 
2.ชางอุตสาหการ - - - 
3.ชางเครื่องกล 39 34 39 
4.ชางไฟฟา - - - 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส - - - 
6.ชางคอมพิวเตอร 33 18 - 
7.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - - 
8.เกษตรอุตสาหกรรม - - - 
9.ธุรกิจและบริการ - - - 
10.อื่นๆ................ - - - 

รวม 72 52 39 
   ขอมูล ณ วันท่ี........30 มิถุนายน 2558..........  

  
แผนภูมิที่  19 แสดงจํานวนของผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร 

ไตรมาส 2/2558 ( เมษายน – มิถุนายน 2558 ) จําแนกตามกลุมอาชีพ 
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3.4 การฝกเสริมทักษะในจังหวัดมุกดาหาร 
  ในชวงไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีผูเขารับการฝกเสริมทักษะในจังหวัด
มุกดาหาร รวมทั้งสิ้น จํานวน 60 คน แบงเปน 2 กลุมอาชีพ คือ (1) กลุมอาชีพเกษตรอุตสาหกรรม จํานวน 40 
คน คิดเปนรอยละ 66.66 (2) กลุมอาชีพชางกอสราง จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 33.33 ทุกคนที่เขารับการ
ฝกเสริมทักษะผานการฝกและมีงานทํา 

ตารางแสดงจํานวนการฝกเสริมทักษะในจังหวัดมุกดาหาร  
ไตรมาส 2/2558 ( เมษายน – มิถุนายน 2558 ) จําแนกตามกลุมอาชีพ 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก ผูผานการฝกมีงานทํา 
1.กอสราง 20 20 20 
2.ชางอุตสาหการ - - - 
3.ชางเครื่องกล - - - 
4.ชางไฟฟา - - - 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส - - - 
6.ชางคอมพิวเตอร - - - 
7.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - - 
8.เกษตรอุตสาหกรรม 40 40 40 
9.ธุรกิจและบริการ - - - 
10.อื่นๆ................ - - - 

รวม 60 60 60 
   ขอมูล ณ วันท่ี.......30 มิถุนายน 2558..........  

 

 แผนภูมิที่  20 แสดงจํานวนชองผูเขารับการฝกเสริมทักษะในจังหวัดมุกดาหาร 
ไตรมาส 2/2558 ( เมษายน – มิถุนายน 2558 ) จําแนกตามกลุมอาชีพ 
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ที่มา  :  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
 

จํานวน(คน) 

กลุมอาชีพ 
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4. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
  

4.1.  การตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการตามกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด

มุกดาหาร ไดดําเนินการสุมตรวจแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ รวมทั้งสิ้น 
47 แหง แบงเปนสถานประกอบกิจการขนาด 1 - 4  คน จํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 6.38 ของสถานประกอบ
กิจการที่ออกตรวจ รองลงมาขนาด 5 - 9 คน จํานวน 23 แหง คิดเปนรอยละ 48.93 ขนาด 10 – 19 คน จํานวน 
10 แหง คิดเปนรอยละ 21.27 และขนาด 20 – 49 คน จํานวน 8 แหง คิดเปนรอยละ 17.02 จําแนกตามขนาด
สถานประกอบกิจการ ไดดังนี้  
  จากการตรวจพบวามีสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 44 แหง คิดเปน
รอยละ 93.62 ของสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจ และปฏิบัติไมถูกตอง 3 แหง ไดแก สถานประกอบกิจการ
ขนาด 10 - 19 คน 1 แหง คิดเปนรอยละ 2.12 และขนาด  20 – 49 คน 2 แหง คิดเปนรอยละ 4.25 ทั้งนี้ไดดําเนินการ
ออกคําสั่งใหดําเนินปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมายแลว 
  มลีูกจางที่ผานการตรวจในครั้งนี้รวมทั้งสิ้น จํานวน 625 คน แยกเปนชาย จํานวน 329 คน คิดเปน
รอยละ 52.64 เปนหญิง จํานวน 296 คน คิดเปนรอยละ 47.36  
 

 

ตารางแสดงจํานวนการตรวจแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)
จําแนกขนาดสถานประกอบกิจการ 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบ
กิจการที่ผาน
การตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่(แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบตัิ

ถูกตอง 
ปฏิบตัิไม
ถูกตอง 

แนะ
นํา 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คําสั่งให

ดําเนินการ 

เปรียบ
เทียบ
ปรับ 

สงเรื่อง
ดําเนินคด ี

1 - 4 คน 3 4 3 - 7 3 - - - - - - 
5 - 9 คน 23 88 78 - 166 23 - - - - - - 

10 - 19 คน 11 68 71 - 139 10 1 - - 1 - - 
20 - 49 คน 10 169 144 - 313 8 2 - - 2 - - 
50 - 99 คน - - - - - - - - - - - - 

100 - 299 คน - - - - - - - - - - - - 
300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คน - - - - - - - - - - - - 
รวม 47 329 296 - 625 44 3 - - 3 - - 

ขอมูล ณ วันท่ี.....30 มิถุนายน 2558........... 
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แผนภูมิที่ 21 แสดงรอยละของสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจแรงงานและปฏิบัติไมถูกตอง 
ตามกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
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4.2.  ความปลอดภัยในการทํางานตามกฎหมายวาดวยความปลอดภัยของแรงงาน 
  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดมุกดาหารไดออกตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบกิจการ รวมทั้งสิ้น 20 แหง มีลูกจาง
ที่ผานการตรวจรวมทั้งสิ้น จํานวน 786 คน แยกเปนชาย จํานวน 416 คน คิดเปนรอยละ 52.92 เปนหญิง 
จํานวน 370 คน คิดเปนรอยละ 47.07 พบวามีสถานประกอบกิจการที่มีการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 13 แหง 
ไดแก สถานประกอบกิจการ ขนาด 1 – 4  คน และ ขนาด 5 - 9 คน มีจํานวนเทากัน คือ 4 แหง  คิดเปนรอยละ 
20.00 ของสถานประกอบการทีอ่อกตรวจ ขนาด 10 – 19 คน 3 แหง คิดเปนรอยละ 15.00 และขนาด 20 - 49 
คน 2 แหง คิดเปนรอยละ 10.00  

  สําหรับสถานประกอบกิจการที่มีการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 7 แหง พบวาเปน
สถานประกอบกิจการ  ขนาด 10 – 19 คน , ขนาด 20 – 49 และ ขนาด 50 – 99 มีจํานวน 3 แหง เทากัน คิด
เปนรอยละ 15.00 ของสถานประกอบการที่ออกตรวจ และขนาด 100 - 299 คน จํานวน 4 แหง คิดเปนรอยละ 
20.00   ซึ่งเรื่องที่สถานประกอบกิจการปฏิบัติไมถูกตองในดานความปลอดภัยในการทํางาน คือ ปนจั่น , เครื่องจักร , ไมอบรม

ความปลอดภัยในการทํางานใหแกลูกจาง ทั้งนี้ ไดมีการดําเนินการออกคําสั่งใหปรับปรุงใหถูกตองตามกฎหมาย  
 
 
 
 
 
  
 

ทีม่า  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

ขนาดสถานประกอบการ 

จํานวน (คน) 
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ตารางแสดงจํานวนการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัดมุกดาหาร 

ไตรมาส 2/2558(เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบ
กิจการที่
ผานการ
ตรวจ 
(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่(แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบตั ิ
ถูกตอง 

ปฏิบตั ิ
ไมถูกตอง 

แนะ
นํา 

 

สงเรื่อง 
ดําเนินคด ี

สง
เอกสาร 

พบ ปรับปรุง หยุดการ
ใช

เครื่องจักร 

1 - 4 คน 4 12 - - 12 4 - - - - - - - 
5 - 9 คน 4 15 11 - 26 4 - - - - - - - 

10 - 19 คน 4 41 14 - 55 3 1 - - - 1 - - 
20 - 49 คน 3 66 44 - 110 2 1 - - - 1 - - 
50 - 99 คน 1 38 30 - 68 - 1 - - - 1 - - 
100 - 299 

คน 
4 244 271 - 515 - 4 - - - 4 - - 

300 - 499 
คน 

- - - - - - - - - - - - - 

500 - 999 
คน 

- - - - - - - - - - - - - 

1,000 คน - - - - - - - - - - - - - 
รวม 20 416 370 - 786 13 7 - - - 7 - - 

ขอมูล ณ วันท่ี....30 มิถุนายน 2558.........  

  แผนภูมิที่  22 แสดงรอยละของสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจความปลอดภัยในการ
ทํางาน ไตรมาส 2/2558(เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
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ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

จํานวน(คน) 

ขนาดสถานประกอบการ 
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 4.3 การจัดตั้งองคกรนายจางและองคกรลูกจาง 
  ในไตรมาสที่ 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จังหวัดมุกดาหารยังไมมีการจัดตั้งสมาคม
นายจาง สหพันธนายจาง ตามพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ พ.ศ.2518 แตมีองคกรที่เกี่ยวของกับนายจางและ
ลูกจาง ดังนี้ 
  นายจาง ไดแก สภาอุตสาหกรรมจังหวัดมุกดาหาร จํานวน 1 แหง สภาหอการคาจังหวัด
มุกดาหาร จํานวน 1 แหง สมาคมอุตสาหกรรมการทองเที่ยวจังหวัดมุกดาหาร จํานวน 1 แหง สมาคม
สื่อสารมวลชนจังหวัดมุกดาหาร จํานวน 1 แหง และชมรมผูประกอบการคา จํานวน 1 แหง รวม 5 แหง 
  ลูกจาง ไดแก  คณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ จํ านวน 19 แห ง 
คณะกรรมการความปลอดภัยอาชีวอนามัย จํานวน 19 แหง และชมรมเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน
จังหวัดมุกดาหาร จํานวน 1 แหง รวม 39 แหง 

4.4 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน 
  ในไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  ไดดําเนินการสงเสริมใหสถานประกอบการจัด

สวัสดิการในรูปแบบตางๆ แกลูกจาง ที่นอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด จํานวน 14 แหง ลูกจางไดรับ
ประโยชนจํานวน 340 คน  
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5. การประกันสังคม 
 

5.1 กองทุนเงินทดแทน 

  ขอมูล ณ เดือนมิถุนายน 2558 พบวามีสถานประกอบการที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน
จังหวัดมุกดาหาร ทั้งสิ้น 1,203 แหง ลูกจางจํานวน 12,438 คน โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการมีขนาดนอย
กวา 10 คน มีจํานวน 985  แหง คิดเปนรอยละ 81.88 รองลงมา คือ ขนาด 10 – 19 คน จํานวน 102 แหง           
คิดเปนรอยละ 8.48 และนอยที่สุด คือ ขนาด 500 – 999 คน จํานวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 0.08  

 

ตาราง จํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดมุกดาหาร 

ณ สิ้นไตรมาส 2/2558 (มิถุนายน 2558) จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาด  สปก. 
สถานประกอบการ ลูกจาง 
แหง รอยละ คน รอยละ 

<  10  คน 985 81.88 2,817 22.65 
10 - 19  คน 102 8.48 1,486 11.95 
20 - 49  คน 81 6.73 2,484 19.97 
50 - 99  คน 13 1.08 910 7.32 

100 - 109  คน 16 1.33 2,223 17.87 
200 - 499  คน 5 0.42 1,693 13.61 
500 - 999  คน 1 0.08 825 6.63 
≥1,000  คน 0 0 0 0 

รวม 1,203 100.00 12,438 100.00 
 

   

แผนภูมที่ 24 แสดงจํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน 

ณ สิ้นไตรมาส 1 - 2/2558 (มีนาคม และมิถุนายน 2558)  
 

1,172 1203

15,123
12438

0

5,000

10,000

15,000

20,000

สถานประกอบการ ลกูจาง

ไตรมาส 1/58

ไตรมาส 2/58

 
 

  เมื่อพิจารณาการจายเงินทดแทนของกองทุนเงินทดแทนตามความรายแรงของการ
ประสบอันตรายที่เนื่องจากการทํางาน พบวามีจํานวนผูมารับเงินทดแทนรวมทั้งสิ้น 14 คน อยูในประเภทหยุด
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งานเกิน 3 วัน และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 5 คนเทากัน คิดเปนรอยละ 35.71 และตาย จํานวน 4 คน คิด
เปนรอยละ 28.57 รวมจายทดแทนเปนเงินทั้งสิ้น จํานวน 158,349.45 บาท 
  

ตารางแสดงการจายเงินทดแทนของกองทุนเงินทดแทนจังหวัดมุกดาหาร   
ไตรมาส 2/2558(เมษายน – มีนาคม 2558) จําแนกตามประเภทความรายแรง 

 

ประเภทความรายแรง ผูใชบริการ  จํานวนเงินที่จาย  
คน รอยละ บาท รอยละ 

1. ตาย 4 28.57 64,323 40.62 
2. ทุพพลภาพ - - - - 

3. สูญเสียอวัยวะบางสวน - - - - 
4. หยุดงานเกิน ๓ วัน 5 35.71 87,326.45 55.15 

5. หยุดงานไมเกิน ๓ วัน 5 35.71 6,700 4.23 
รวม 14 100.00 158,349.45 100.00 

      ขอมูล ณ วันท่ี.....30 มิถุนายน 2558........ 
 

แผนภูมิที่  25 แสดงจํานวนเงินที่จายทดแทนของกองทุนเงินทุนทดแทน  
ไตรมาส  2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทความรายแรง 
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 ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร 
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 5.2 กองทุนประกันสังคม 

  ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2558 จังหวัดมุกดาหารมีผูประกันตนทั้งสิ้น จํานวน 32,377 
คน แยกเปน ผูประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน 12,437 คน ผูประกันตนตามมาตรา 39 จํานวน 2,448 คน 
และผูประกันตนมาตรา 40 จํานวน 17,410 คน 

แผนภูมิที่ 26 แสดงจํานวนสถานประกอบการ จํานวนผูประกันตน และการขยายตัวของตลาดแรงงาน
มุกดาหาร 

ณ สิ้นไตรมาส 2/2558 (30 มิถุนายน 2558) 
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ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร 
 
  

  เมื่อพิจารณาการจายประโยชนทดแทนของกองทุนประกันสังคม พบวามีจํานวนผูมาขอรับ
ประโยชนทดแทนรวมทั้งสิ้น 5,911 ราย จายประโยชนทดแทนรวมเปนเงินทั้งสิ้น จํานวน 20,946,052.07 บาท 
โดยเปนการจายประโยชนทดแทนในกรณีคลอดบุตรมากที่สุดเปนเงิน จํานวน 5,833,591.05 บาท คิดเปนรอย
ละ 27.85 รองลงมาคือจายประโยชนทดแทนกรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 5,312,900 บาท คิดเปนรอยละ 
25.36 กรณีวางงาน จํานวน 4,725,854.65 บาท คิดเปนรอยละ 22.56 กรณีชราภาพ จํานวน 2,648,968.56 
บาท คิดเปนรอยละ 12.64 กรณีตาย จํานวน 1,405,795.56 บาท คิดเปนรอยละ 6.71 กรณีเจ็บปวย จํานวน 
603,420.25 บาท คิดเปนรอยละ 2.88 และกรณีทุพพลภาพ จํานวน 415,522 บาท คิดเปนรอยละ 1.98 
ตามลําดับ 
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ตารางแสดงการจายประโยชนทดแทนของกองทุนประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร 

ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 
 

ประเภทความรายแรง ผูใชบริการ (ราย) จํานวนเงินวินิจฉัย (บาท) รอยละ 

1. เจ็บปวย 699 603,420.25 2.88 

2. คลอดบุตร 264 5,833,591.05 27.85 

3. ทุพพลภาพ 60 415,522 1.98 

4. ตาย 74 1,405,795.56 6.71 

5. สงเคราะหบุตร 4,237 5,312,900 25.36 

๖. ชราภาพ 75 2,648,968.56 12.64 

7. วางงาน 502 4,725,854.65 22.56 

รวม 5,911 20,946,052.07 100 

   ขอมูล ณ วันที่ ....30 มิถุนายน 2558........ 
   

แผนภูมิที่  26 แสดงจํานวนเงินที่จายของกองทุนประกันสังคม 
ไตรมาส 2/2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จําแนกตามประเภทการจายประโยชนทดแทน 
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ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร 
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6. ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
 
 ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และ

การเมือง ซึ่งจะสงผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและตางประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน 
รวมถึงการชะลอการมีการจางงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเขาสูตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอยาง
ตอเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวะการณดานเศรษฐกิจจึงสงผลตอการวางงาน การทํางาน นอกจากนี้การ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ตนทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติของฝายนายจางและผูใชแรงงานลวนเปน
ปจจัยที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลงภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการจางงาน การเคลื่อนยายแรงงาน ฝมือ
แรงงาน มาตรฐานแรงงาน ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงตองมี
การศึกษาเพื่อกําหนดตัวชี้วัด พรอมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหา รวมถึง
การทํานาย หรือคาดการณอนาคตการกําหนดแผนงานที่จะทําใหสนองตอความตองการของนายจาง ผูใชแรงงาน 
รวมทั้งองคกรตางๆทั้งภาครัฐและเอกชน สถานการณดานแรงงานจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2 ป 2558 ฉบับนี้
จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้ 

6.1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
      อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดมุกดาหาร เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานของจังหวัดมุกดาหาร เทียบกับประชากรที่
มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดมุกดาหาร จะพบวาอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดมุกดาหาร มแีนวโนม

ลดลง 
 

          สูตรการคํานวณ           =          กําลังแรงงานในจังหวัด x 100 
                                                ประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัด 

 

ตารางอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 
กําลังแรงงานในจังหวัด 192,958 199,270 206,374 204,448 192,314 194,080 

ประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจงัหวัด 274,381 274,540 274,674 274,691 274,689 274,771 
อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของ

จังหวัด 
70.32 72.58 75.13 74.42 70.01 70.63 

 

แผนภูมิที่  27 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
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ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัด

รอยละ 
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6.2 อัตราการมีงานทํา 
     อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวการณมีงานทําในตลาดแรงงาน

จังหวัดมุกดาหารคํานวณจากผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัดมุกดาหารตอกําลังแรงงานที่มีงานทําในจังหวัด
มุกดาหาร ซึ่งพบวาอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัดมุกดาหาร ไตรมาส 2 ป 2558 มีอัตราอยูที่ 58.23 
ซึ่งมีอัตราลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันปที่แลว และอัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด
มุกดาหารไตรมาส 2 ป 2558 มีอัตราอยูที่ 41.76 มีอัตราเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันปที่แลว 
เนื่องจากผูใชแรงงานในภาคเกษตรเคลื่อนยายเขาไปอยูในภาคอุสาหกรรมอื่นๆ อันมีสาเหตุจากการที่ราคาผลผลิตทาง
การเกษตรตกต่ํา เศรษฐกิจมีการชะลอตัวเนื่องจากความไมมั่นใจในทางการเมืองและภาวะเศรษฐกิจ   

 
สูตรการคํานวณ 

อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด         =        จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด X100 
                   ผูมีงานทําในจังหวัด 

อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด       =       จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด X100
 

  

ตารางอัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดมุกดาหาร 
 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

จํานวนผูทาํงานในภาคเกษตรของจังหวัด 98,165 120,715 135,779 132,683 112,693 111,896 
จํานวนผูทาํงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 92,658 76,026 68,990 70,354 77,211 80,262 

จํานวนผูมีงานทําในจงัหวัด 190,823 196,741 204,769 203,037 189,904 192,158 
อัตราการมีงานทาํในภาคเกษตรของจังหวัด 51.44 61.36 66.30 65.34 59.34 58.23 

อัตราการมีงานทาํนอกภาคเกษตรของจังหวัด 48.56 38.64 33.69 34.65 40.65 41.76 
 

แผนภูมิที่  28 อัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจงัหวัดมุกดาหาร 
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ที่มา: สํานักงานสถิตจิังหวัดมุกดาหาร 

รอยละ 
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  เมื่อพิจารณาอัตราการมีงานทําเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต  โดยคํานวณจาก
จํานวนผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด พบวาอัตราการมีงาน
ทําในภาคการผลิตมีอัตราอยูที่ 4.50 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันปที่แลวที่มีอัตรา 3.66 อันเนื่องมาจาก
สถานการณทางเศรษฐกิจภาคการเกษตรตกต่ํา ราคาผลผลิตทางการเกษตรลดลงอยางตอเนื่อง ทําใหแรงงาน
ยายเขามาทํางานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเพิ่มขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมา    

 
          สูตรการคํานวณ            =                ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด x 100 

         ผูมีงานทําในจังหวัด 
 

  ตาราง  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดมุกดาหาร 

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 9,199 7,209 5,938 7,514 6,825 8,652 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 190,823 196,741 204,769 203,037 189,904 192,158 

อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 4.82 3.66 2.89 3.70 3.59 4.50 
 

แผนภูมิที่ 29  อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดมุกดาหาร 
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    ที่มา  :  สํานักงานสถติิจังหวัดมุกดาหาร 
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6.3 อัตราการวางงานจังหวัด 
  อัตราการวางงานของจังหวัดมุกดาหาร ในแตละไตรมาสมีการปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตาม

ปจจัยฤดูกาลผลิตทางการเกษตร เนื่องจากจังหวัดมุกดาหารเปนพื้นที่เกษตรกรรม ในไตรมาส 2 ป 2558 จะ
พบวา มีอัตราการวางงานรอยละ 0.46 ลดลงจากไตรมาสเดียวกันในปที่แลว ซึ่งมีอัตราการวางงานรอยละ 
0.62 แตมีอัตราเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมา ซึ่งมีอัตราวางงานอยูที่รอยละ 0.41 อัตราการวางงาน
ของจังหวัดมุกดาหารมีทิศทางเดียวกับอัตราการวางงานของประเทศ คือ อยูในระดับต่ํากวารอยละ 1 อยาง
ตอเนื่องมาหลายไตรมาส และเม่ือเปรียบเทียบกับอึตราการขยายตัวของตลาดแรงงานในระบบประกันสังคมซึ่ง
ไตรมาสที่ 2 ป 2558 ขยายตัวถึงรอยละ 4.5 สะทอนใหเห็นถึงการตึงตัวของตลาดแรงงาน และสงผลใหเกิด
การขาดแคลนแรงงานได 

 

          สูตรการคาํนวณ                      =            จํานวนผูไมมีงานทําจังหวัด x 100 
                                                    กําลังแรงงานในจังหวัด 

   
    ตาราง อัตราการวางงานจังหวัดมุกดาหาร 

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 1,787 1,219 1,605 1,221 796 911 

กําลังแรงงานในจังหวัด 192,958 196,741 206,374 204,448 192,314 192,158 

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.93 0.62 0.77 0.59 0.41 0.46 

    
แผนภูมิที่  30    อัตราการวางงานจังหวัดมุกดาหาร 
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รอยละ 

ที่มา: สํานักงานสถิตจิังหวัดมกุดาหาร 
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6.4 อัตราการบรรจุงาน 
  อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส  เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ

ดานแรงงาน   ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง จํานวนผูสมัครงาน  และจํานวนผูไดรับการ
บรรจุงาน โดยเมื่อวิเคราะหจะพบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 2 ป 2558 อยูที่รอยละ 87.78 
โดยมีอัตราต่ํากวาไตรมาส 1 ป 2558 ที่มีรอยละ 103.91 ซึ่งอาจจะเปนเพราะสถานประกอบการมีความตองการ
ตําแหนงงานวางในชวงไตรมาสที่ 2 ป 2558 ลดลงเนื่องจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจในจังหวัดมุกดาหาร  ทําให
อัตราการสมัครงานและบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาสนี้มีสัดสวนลดลงเมื่อเปรียบเทียบสัดสวนของอัตรา
การบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานจะพบวาในไตรมาส 2 ป 2558 ที่มีอัตรารอยละ 106.12 ลดลงจากไตรมาส 
1 ป 2558 ที่มีอัตรา 143.63 

 
 
 

สูตรการคาํนวณ 
อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวดั      =     จํานวนผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 

100 
                                                                                           จํานวนผูสมัครงานในจังหวัด 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด  =        จํานวนผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                                                                                       จํานวนตําแหนงงานวางในจังหวัด 

อัตราการสมัครงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด  =        จํานวนผูสมัครงานในจังหวัด x 100 
                                                            จํานวนตาํแหนงงานวางในจังหวัด 

 
ตารางอัตราการบรรจุงานของจังหวัดมุกดาหาร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 652 566 1,114 723 744 711 

ผูสมัครงานในจังหวัด 517 660 461  496 518 670 

จํานวนตําแหนงงานวาง 647 635 985 951 716 810 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 126.11 85.76 241.61 145.77 143.63 106.12 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 100.77 89.13 113.10 76.03 103.91 87.78 

อัตราการสมัครงานตอตําแหนงงานวางของจังหวัด 79.91 103.94 46.80 83.93 72.35 82.72 
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แผนภูมิที่  31    อัตราการบรรจุงานจังหวัดมุกดาหาร 
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 6.5 อัตราการจางงานแรงงานตางดาว 
  เมื่อพิจารณาอัตราการจางแรงงานตางดาวแตละสัญชาติ ไตรมาส 2 ป 2558 พบวามีการจาง
แรงงานตางดาวในอัตราที่เพิ่มขึ้นและลดลงอยูตลอดเวลา เมื่อเปรียบเทียบจากไตรมาสเดียวกันปที่แลวอยูที่รอย
ละ 0.24 และในไตรมาส 2 ป 2558 อยูที่รอยละ 0.61 สืบเนื่องความตองการจางงานแรงงานตางดาวของ
ผูประกอบการที่มากขึ้น  

 

สูตรการคํานวณ                         =     จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ ครม. จังหวัด X 100 
                                                                       กําลังแรงงานในจังหวัด 

 
 

   ตาราง อัตราการจางงานแรงงานตางดาวในจังหวัดมุกดาหาร 
 

   

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

ผูมีงานทําในจังหวัด 186,811 196,741 204,769 203,037 189,904 192,158 

จํานวนแรงงานตางดาวทั้งหมด 458 465 4 1,763 1,621 1,191 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจาํนวนผูมีงานทํา
ทั้งหมดในจังหวัด 0.25 0.24 0.00 0.86 0.85 0.61 

ที่มา  :  สํานักงานจัดหางานจังหวดัมุกดาหาร 

รอยละ 
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แผนภูมิที่  32 อัตราการจางงานแรงงานตางดาวในจังหวัดมุกดาหาร 
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6.6 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายแรงงาน 
  เมื่อพิจารณาอัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบ

กิจการ ไตรมาส 2 ป 2558 พบวามีอัตราการปฏิบัติไมถูกตองอยูที่รอยละ 6.38 เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาส
เดียวกันของปที่แลวซึ่งอยูที่รอยละ 1.56 แตลดลงเมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมาซึ่งอยูที่รอยละ 24.13 และ
อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานมีอัตราอยูที่ 35.00 ลดลงเมื่อเปรียบเทียบ
กับไตรมาสเดียวกันปที่แลวซึ่งอยูท่ีรอยละ 45.00 แตเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ผานมาซึ่งอยูที่รอยละ 29.16 

 

สูตรการคํานวณ 
อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด   

               =              จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด x 100 
   จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด 

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการในจังหวัด  
               =             จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100 

จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/ กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 

ที่มา  :  สํานักงานจดัหางานจงัหวัดมกุดาหาร 
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แผนภูมทิี ่ 33 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามขอกฎหมายแรงงาน 
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อตัราการไมปฏบิัตติามกฎหมาย
คุ มครองแรงงาน

อตัราการไมปฏบิัตติามกฎหมาย
ความปลอดภยัในการทํางาน

   
ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 

จํานวนสถานประกอบกจิการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 3 1 - - 7 3 

จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 44 64 18 26 29 47 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 4 9 - 5 7 7 
จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองความ

ปลอดภัย 30 20 9 14 24 20 
อตัราการไมปฏิบัติตามกฎหมาย คุมครองแรงงานของสถานประกอบ

กิจการ  6.82 1.56 - - 24.13 6.38 
อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย  ของสถานประกอบ

กิจการ 13.33 45.00 - 35.71 29.16 35.00 

รอยละ 
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ตารางแสดงอัตราคาจางขั้นต่ําใหม ซึ่งไดประกาศใหมีผลใชบังคับ  

ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 
คาจางขั้นต่ํา พื้นที ่

300 กรุงเทพมหานคร  จังหวัดกระบี ่ กาญจนบุร ี กาฬสินธุ  กําแพงเพชร   

ขอนแกน  จันทบุร ี ฉะเชิงเทรา  ชลบุร ี ชัยนาท  ชัยภูมิ  ชุมพร  เชียงราย  

เชียงใหม  ตรัง  ตราด  ตาก  นครนายก  นครปฐม  นครพนม  นครราชสีมา   

นครศรีธรรมราช  นครสวรรค  นนทบุรี  นราธิวาส นาน  บึงกาฬ บุรีรมัย  
ปทุมธาน ี ประจวบคีรีขันธ  ปราจนีบุรี  ปตตาน ีพระนครศรีอยุธยา  พังงา   

พัทลุง  พิจิตร  พิษณุโลก  เพชรบุร ีเพชรบูรณ  แพร  พะเยา  ภูเก็ต  

มหาสารคาม  มุกดาหาร  แมฮองสอน  ยะลา  ยโสธร  รอยเอ็ด  ระนอง   

ระยอง  ราชบุร ี ลพบุร ีลําปาง  ลําพูน  เลย ศรีสะเกษ  สกลนคร  สงขลา   

สตูล  สมุทรปราการ  สมุทรสงคราม สมุทรสาคร  สระแกว  สระบุร ี สิงหบุร ี 

สุโขทัย  สุพรรณบรุ ี สุราษฎรธาน ี สุรินทร  หนองคาย  หนองบัวลําภ ู  

อางทอง  อุดรธาน ี อุทัยธาน ีอุตรดิตถ  อุบลราชธาน ี และอํานาจเจริญ 
 

 ตารางแสดงอัตราคาจางขั้นต่ํา ซึ่งบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2556 
 

หมายเหตุ     1.  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการคาจาง  เรื่อง  อัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับที ่7)   
                      เมื่อวันที ่17 ตุลาคม 2554 โดยมีผลใชบงัคับตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 เปนตนไป   
                 2.  สามารถดาวนโหลดประกาศฯ  และคําชี้แจง ไดท่ี www.mol.go.th 
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คณะที่ปรึกษา 
 
 

นางนภสร ทุงสุกใส  แรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
นางสาวจรัสศรี อิฎฐกุล   จัดหางานจังหวัดมุกดาหาร 
นายสวาง วีรกิจบริการ  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 
นายวรวิทย ทัศนสัมฤทธิ์  ประกันสังคมจังหวัดมุกดาหาร 
นายไกรสิทธิ์ ศรีสําราญ  ผอ.ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

 
 
 

 
นางณัฐกฤตา ดาหาร   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ     
นางสุวรรณา กุลวงษ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
นางศิรินญากร คลองแคลว  เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 
นายวาป  ศรีวงษ    พนักงานพิมพ ส 3 
นายไพรินทร   วองสาริกัน   พนักงานขับรถยนต ส 2 
นายวัชรพล   จินดาวัลย    นักวิชาการแรงงาน 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 สํานักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร สํานักงานคลังจังหวัดมุกดาหาร หนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานคณะทํางาน
พัฒนาองคความรูของสวนราชการและเจาหนาที่ทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดมุกดาหาร รวมทั้ง
หนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของในการใหขอมูลเพิ่มจัดทําสถานการณแรงงานจังหวัดมุกดาหาร 

หากทานมีขอสงสัยหรือขอเสนอแนะประการใด กรุณาติดตอ สํานักงานแรงงานจังหวัดมุกดาหาร                 
ศาลากลางจังหวัดมุกดาหาร ชั้น 2 โทรศัพท หมายเลข 04 261 3044  

E-mail : mukdahan@mol.go.th , mukdahan_mol@hotmail.co.th 
 

 

ที่ปรึกษา 

ผูจัดทํา 
 

ขอขอบคุณผูรวมจัดทาํ 
 


